Dodatok €. 2 ku Kolektivnej zmluve

na roky 2021 — 2023




V zéujme vytvarania priaznivych pracovnych podmienok a podmienok zamestnavania
v stilade s § 231 zakona & 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov

zmluvné strany

Zakladna odborova organizicia Slovenského odberového zviizu zdravotnictva
a socidlnych sluzieb pri LUMEN
v TrebiSove

zastipena predsednitkou Vyboru ZO Ing. Marcelou BaldZovou (dalej len ,,odborova
organizacia®)

LUMEN - Specializované zariadenie, zariadenie pre seniorov a domov socidlnych sluZieb
v TrebiSove

zastupeny riaditelom PaedDr. Stefanom Carnym (d’alej len ,,zamestnavatel*)
uzatvaraji

podla § 2 ods. 3 pism. a) zakona &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
v zneni neskor§ich predpisov

Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve

na roky 2021 — 2023




v Casti IV./Zamestnanost’ a pracovné podmienky

sa ¢lanok 33 meni takto:

Clanok 33
Dodatkova dovolenka

Zamestnanec, ktory pracuje pri priamom ofetrovani alebo pri obsluhe dusevne chorych
alebo mentélne postihnutych aspoti v rozsahu polovice uréeného tyZzdenného pracovného ¢asu,
ma narok na dodatkovii dovolenku v dizke 1 tyZdiia. Ak zamestnanec za tychto podmienok
pracuje len Cast’ kalendarneho roka, patri mu sa kazdych 21 takto odpracovanych dni jedna
dvanastina dodatkovej dovolenky.

Za nevyCerpani dodatkovi dovolenku nemoZno poskytnat’ nahradu platu, tato
dovolenka sa musf vy&erpat,, a to prednostne.

Dodatkova dovolenka v zmysle § 106 Zékonnika prace patri zamestnancom na tychto
pracovnych poziciach:

- veduica O3U a OpU DSS, veduca O3U a OpU SZ, vedica O3U a OpU 7pS,

- sestra denna v DSS, sestra denna v gZ, sestra denna v ZpS,

- sestra zmenova v DSS, sestra zmenova v SZ, sestra zmenova v ZpS,

- zdravotnicky/a asistent’ka v DSS, zdravotnicky/a asistent’ka v SZ, zdravotnicky
asistent/ka v ZpS,

- opatrovatel/ka v DSS, opatrovatel/ka v SZ, opatrovatel/ka v ZpS,

- masér

- inStruktor/ka socialnej rehabilitacie v DSS, SZ a v 7psS,

- pracovnik/Cka na rozvoj pracovnych zruénosti v DSS, SZ a v ZpsS.

Clanok 34 sa vypusta.
v Casti V./Odmenovanie zamestnancov

Clanok 35 sa dopliia takto:

Zékladna stupnica platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnej sluZbe sa zvysi
od 01. janudra 2023 o 7%.

Zakladna stupnica platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnej sluzbe sa zvysi
od 01. septembra 2023 o 10%.

Clanok 44 sa men takto:
Posledny odstavec sa vypusta.

Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy zostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda u¢innost” od 01.01.2023.

Tento dodatok je vyhotoveny vdvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je ureny pre
zamestnavatela a jeden pre odborovi organizéciu.

. LUMEN
V TrebiSove diia 06.12.2022 Specializovane zlzriacjame

zariadenie pre seniorov
a domov socidlnyoi

iile ik 7 1.

Ing. Marcela Balazova ____PaedDr. Stefan Camy

predsednicka odb. org. riaditel’




