Krajské centrum sociilnych sluzieb ZEMPLIN, Jilemnického 1707/1, 075 01 TrebiSov
informuje o volnom pracovnom mieste na pracovnu poziciu

Socialny pracovnik
sluzby vc¢asnej intervencie

1. Zakladné informacie pre zaujemcov

Kosicky samospravny kraj je zriad’ovatel'om rozpoctovej organizacie Krajské centrum socialnych
sluzieb ZEMPLIN, Jilemnického 1707/1, 075 01 Trebisov.

Nazov pracovného miesta: Socidlny pracovnik sluzby vcasnej interencie v ramci projektu
+ANIMA - Podpora prijimatel'ov sluzby v¢asnej intervencie a ich rodin‘

Miesto vykonu prace: Andreja Kmeta 1362/2, 071 01 Michalovce

Pracovny pomer: na dobu uréita s moznostou nasledného predizenia

Uviizok: 50 %

Pracovny ¢as: jednozmenny

Termin nastupu: dohodou

2. Opis pracovnych ¢innosti

Vykonavanie odbornych ¢innosti prevazne v prirodzenom socidlnom prostredi rodiny terénnou
formou v zmysle § 33 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni neskor$ich predpisov.
Poskytovanie S$pecializovaného socidlneho poradenstva apodpory rodindm sdetmi v
ramci sluzby v€asnej intervencie.

Koordinacia spoluprace s institiciami a odbornikmi podielajucimi sa na podpore dietata
arodiny.

Realizacia odbornych intervencii zameranych na podporu socidlneho zaclenenia diet'at’a, rozvoj
rodicovskych kompetencii a posiliiovanie prirodzenych zdrojov rodiny.

Participacia na multidisciplinarnej spolupraci odbornikov.

Vedenie odbornej dokumentacie, zdznamov a administrativnych vystupov v stulade s odbornymi
Standardmi, platnou legislativou a podmienkami projektu.

Participacia na realizacii aktivit projektu.

3. Vyska mzdy

Minimalny plat je uréeny v zmysle zadkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme o zmene a doplneni niektorych zakonov
v platnom zneni. Platovy stupeii sa uruje podla poctu odpracovanych rokov.

4. Pozadované kvalifikaéné a odborné predpoklady

vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore socidlna praca,

minimalne 1 ro¢na prax v pozadovanom odbore,

ovladanie prace s PC — Microsoft Office,

orientacia v platnej legislative v oblasti socidlnych sluzieb a prace s rodinou (najmé zakon ¢.
447/2008 o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia, zakon .
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach).



5. Iné Kkritéria a poZiadavky

osobnostné predpoklady na vykon funkcie socidlneho pracovnika (preciznost, doslednost,
asertivita, empatia, diskrétnost’, zodpovednost’, Gstretovost’, samostatnost’, dodrziavanie etickych
zasad),

bezthonnost,

orientacia v socidlnej oblasti,

schopnost’ pracovat’ v time, organiza¢né a komunikac¢né zru¢nosti, zvladanie prace v stresovych
situaciach,

schopnost’ predvidat’, h'adat’ ciele a rieSenia,

vodi¢sky preukaz skupiny B.

6. Zoznam poZadovanych dokladov

ziadost’ o prijatie do zamestnania,

profesijny Zivotopis,

kopie dokladov o dosiahnutom najvy$som vzdelani, dopliiujuce odborné vzdelanie,

Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti a o spdsobilosti na pravne tikony v plnom rozsahu,
pisomny sthlas uchadzaca so spractivanim osobnych tdajov pre potreby pracovného pohovoru
podl'a zédkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

vypis z registra trestov pri nastupe do zamestnania.

Ziadost o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi zasielajte postou na adresu: Krajské centrum
socialnych sluzieb ZEMPLIN, Andreja Kmeta 1362/2,071 01 Michalovce, alebo e-mailom: info@animadss.sk
najneskor do 15.6.2026.

Kontaktovani budi iba uchadzaci, ktori spihaju kvalifikaéné predpoklady a iné kritéria v suvislosti

s obsadzovanym pracovnym miestom.

Tento projekt je spolufinancovany Eurdopskou uiniou v ramci Programu Slovenska a je realizovany
s dorazom na dlhodobu udriatelnost’ poskytovania sluzby véasnej intervencie pre deti a ich rodiny.
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