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Vyro¢na sprava 2015 ONDAVA- DSS Rakovec nad Ondavou

1 Vseobecné informacie o zariadeni

1.1 Historia zariadenia

Zariadenie ONDAVA - Domov socialnych sluzieb sa nachadza v obci Rakovec nad
Ondavou vzdialenej 22 km od okresného mesta Michalovce.

Zariadenie  ONDAVA vzniklo v roku 1956 ako Domov dochodcov s kapacitou 50
miest. V roku 1960 bol transformovany na Ustav socialnej starostlivosti pre dospelych
s kapacitou 62 miest.

Kapacita zariadenia nepostacovala na umiestnenie d’al§ich klientov z celého regiénu
a po odovzdani ubytovacej Casti v roku 1982 sa zvysila kapacita zariadenia na 96 miest.

Dniom 01.01.1991 doslo k zmene, na zéklade ktorej Okresny tirad Michalovce zriadil
Ustav socialnej starostlivosti pre mentdlne postihnutych dospelych, ako samostatnu
rozpo¢tovl organizaciu. Postupne do roku 1995 boli dobudované technické a ubytovacie
priestory s kapacitou 130 klientov — Zeny.

Od roku 1996 bol zriadovatelom Ustavu socidlnej starostlivosti pre mentélne
postihnutych dospelych v Rakovci nad Ondavou Krajsky urad v KoSiciach. V roku 1999 bolo
zariadenie premenované na Domov socidlnych sluzieb (DSS).

Podl'a zakona ¢. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a vysSie izemné celky v zneni neskor$ich predpisov sa s t¢innost'ou od 1.jula
2002 stal zriadovatelom Domova socialnych sluzieb KoSicky samospravny kraj. Po prechode
do zriad’ovatel'skej posobnosti KSK bol DSS koedukovany a poé¢ntic rokom 2004 sluzi Zenam
aj muzom.

Od 1. januara 2010 doSlo k zmene nazvu organizacie na ,, ONDAVA — Domov
socialnych sluzieb* (dalej len zariadenie ,,ONDAVA®).

Od oktobra 2013 sa realizoval projekt, ktorého cielom bolo: Zlepsenie kvality zivota
prijimatelov zariadenia a zvySenie kvality poskytovanych socidlnych sluZzieb v zariadeni
ONDAVA- DSS Rakovec nad Ondavou. Projekt nazvany ,,Ramirez — DSS Rakovec ako
miesto pre integraciu, rovnaké Sance a lepsi zivot pre mentalne postihnutych prijimatel'ov*
bol ukonceny a slavnostne odovzdany do prevadzky 7. jala 2015.
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1.2 Identifika¢né idaje zariadenia

Nazov organizacie: ONDAVA — Domoc socialnych sluzieb Rakovec nad Ondavou
Forma: celoro¢na — pobytova

Adresa sidla: 072 03 Rakovec nad Ondavou, ¢.45

ICO: 00695190

Statutarny organ: Bc. Ing. Gabriel Badida, riaditel

Miesto poskytovanie socialnej sluzby: Rakovec nad Ondavou ¢.45

Kontakt: tel.: +42156884841, +421566489526
fax: +42156884841
e-mail: riaditel @dssrakovec.sk
www.dssrakovec.sk

1.3 Predmet ¢innosti zariadenia

Zariadenie ONDAVA ako domov socidlnych sluzieb poskytuje za podmienok
ustanovenych zakonom celoro¢nu pobytovi socidlnu sluzbu dospelej fyzickej osobe, ktora je
odkézand na pomoc inej fyzickej osoby alebo fyzickej osobe, ktord je nevidiaca alebo
prakticky nevidiaca.

Zariadenie ONDAVA ako domov socidlnych sluzieb poskytuje pomoc  pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu,
osetrovatel'sku starostlivost, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a drzbu
bielizne a Satstva, osobné vybavenie, zabezpeCuje pracovnl terapiu, zaujmovu c¢innost
a utvara podmienky na tischovu cennych veci.

Kapacita zariadenia je 130 prijimatel’ov, z toho 108 zien a 22 muzov. Naplnenost’
zariadenia za rok 2015 predstavovala 96,26%.

Odborné ¢innosti
Socialne poradenstvo - zakladné

Socidlne poradenstvo je odbornd cinnost zamerand na pomoc fyzickej osobe
V nepriaznive] socidlnej situécii, ktorou sa rozumie posudenie povahy problému fyzickej
osoby, rodiny alebo komunity, poskytnutie zdkladnych informdcii o moznostiach rieSenia

problému a podl'a potreby aj odporticanie a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci

Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

Pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby patri medzi
odborné ¢innosti podl'a prilohy €. 3 zdkona 448/2008 Z .z. o socialnych sluzbach.


mailto:riaditel@dssrakovec.sk
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Odkéazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa posudzuje podla toho, ¢i
je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby pri vacsine ukonov, pri minimalne
jednom az troch tkonoch alebo ¢i je schopna vykonavat’ vSetky tikony v ramci jednotlivych
posudzovanych ¢innosti sama (tzv. Bartelov index).

Osetrovatelska starostlivost
Zariadenie poskytuje zdravotnu starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel’'skej starostlivosti
podla Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR, ktorou sa ustanovuje vyber zdravotnych

vykonov, ktoré je mozné poskytovat’ v zariadeni socidlnych sluzieb. Ustanovené vykony
realizuje sestra s odbornou spdsobilostou.

Pracovna terapia

Odborna ¢innost,, ktoru zariadenie zabezpeCuje na osvojenie pracovnych navykov
a zrucnosti fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na ucel
obnovy, udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti
a pracovnych schopnosti a jej za¢lenenie do spolo¢nosti.
Socidlna rehabilitdcia

Socidlna rehabilitacia je odbornd ¢innost zamerand na podporu samostatnosti,
nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby. Cielom je podporovat’ samostatnost’ prijimatel'ov
pri vSetkych ¢innostiach a aktivitach.
Obsluzné ¢innosti

Stravovanie

Stravovanim sa rozumie poskytovanie stravy v sulade so zdsadami zdravej vyZivy
a s prihliadnutim na vek azdravotny stav fyzickych osdb podla stravnych jednotiek.
V zariadeni je stravovanie povazované za dolezit sucast’ kultary.

Ubytovanie

Ubytovanie je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti, alebo v jej casti
S prisluSenstvom a uZivanie spolo¢nych priestorov.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
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DalSia starostlivost’
Zaujmova cinnost

Zaujmova Cinnost’ je kultirna cinnost, spolocenskd cinnost, Sportova cinnost
a rekreacna Cinnost’, ktord je zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatela socidlne;j
sluzby. Zéaujmova cinnosti vychadza zo zaujmov azdlub prijimatelov domova.
Kultirno-zaujmova c¢innost je vnimana ako stcast’ vnutorné¢ho zivota a jedna z foriem
vyuzivania vol'ného ¢asu prijimatelov.

Utvaranie podmienok na uschovu cennych veci
Osobné vybavenie

Osobnym vybavenim sa rozumie Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci osobnej
potreby. Osobné vybavenie sa poskytuje fyzickej osobe, ktorej sa poskytuje celoro¢na

pobytova socidlna sluzba, ak tato fyzickd osoba si osobné vybavenie nemodze zabezpecit
Sama.
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2 Organizatna a vzdelanostna Struktira zamestnancov zariadenia
ONDAVA

Zariadenie vykonavalo svoju ¢innost' personalnym obsadenim v zmysle platnej
organizacnej Struktiry.

Kvalitnl vSestrannu starostlivost’ 130 prijimatel'om socidlnej sluzby zabezpeCovalo
77 zamestnancov V jedno, dvoj atrojzmennej prevadzke prostrednictvom 4 usekov (vid'.
tabul’ka ¢.1).

Tabul'ka ¢. 1 Organizac¢na Struktura

Nazov useku a pracovné zaradenie Pocet zamestnancov
riaditel 1
usek ekonomicko-prevadzkovy 13
Z toho: ekonom 1
pracovnik PAM 1
hospodar 1
skladnicka/pracka 1
pracka 2
krajcirka 1
vodi¢-kuri¢ 2
kuri¢-udrzbar 4
usek stravovaci 8
z toho: veduca tiseku 1
hlavny kuchar 1
kuchéar 4
pomocny kuchar 2
usek oSetrovatel’skej starostlivosti a rehabilitacie 37
Z toho: veduca sestra 1
usekova sestra 1
zdravotna sestra 5
zdravotnicky asistent 2
opatrovatel’ka 22
upratovacka 6
usek pracovnej terapie a socialne starostlivosti 18
z toho: veduca tseku 1
socialny pracovnik 4
ergoterapeut 13
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Vzdelanostna Struktira zamestnancov je uvedena v grafe ¢. 1
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Graf ¢.1 Vzdelanostna Struktura zamestnancov

V roku 2015 doslo k zmene vzdelanostnej Struktury z dovodu migracie zamestnancov
a zmeny organizacnej Struktlry.

V ramci d’alSieho vzdeldvania sa zamestnanci zucastiiovali nasledovnych vzdeldvacich
aktivit a Skoleni.

I Skolenia pre vSetkych zamestnancov:

a) Skolenie v socilnej oblasti 37 zhcastnenych zamestnancov
b) Skolenie v zdravotno-osetrovatel'skej oblasti 7 zGCastnenych zamestnancov
¢) Skolenie v ekonomickej oblasti 6 zicastnenych zamestnancov
d) Skolenie v technickej oblasti 6 zGcastnenych zamestnancov
e) Skolenie ochrany pred poziarmi 2 zicastnenych zamestnancov
f) Preskolenie z predpisov na zaistenie BOZP 2 zucastnenych zamestnancov

II. Skolenia pre zamestnancov v priamom kontakte s prijimatelom:

a) Inkontinencia a oSetrovanie chronickych ran 12 zucastnenych zamestnancov
b) Pristup k agresivnemu prijimatel'ovi 26 zucastnenych zamestnancov
c) Individualne plany osobnosti 41 zGEastnenych zamestnancov
d) Ergoterapia v DSS 32 zucastnenych zamestnancov
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Vroku 2015 vykonavali uchadzadi o zamestnanie evidovani na Urade prace
socialnych veci a rodiny Michalovce aktiva¢na ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby.

10
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3 Poskytovanie socialnych sluzieb

Zariadenie ONDAVA poskytuje socialnu sluzbu podla zakona ¢.448/2008 Z.z.
0 socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov a vykondva odborné, obsluzné a d’alSie
¢innosti, zabezpeCuje vykondvanie tychto CcCinnosti alebo vytvara podmienky na ich
vykonavanie v rozsahu ustanovenom zakonom.

Domov socialnych sluzieb ONDAVA v Rakovci nad Ondavou méze vd’aka uspesnému
projektu poskytovat’ kvalitnejSie sluzby. Projekt ,,Ramirez — DSS Rakovec ako miesto pre
integraciu, rovnaké Sance a lepSi zivot pre mentdlne postihnutych prijimatelov v KoSickom
kraji bol financovany zo zdrojov Eurdpskej tnie (fond ERDF) v sume 1683 129,11€, zo
zdrojov Statneho rozpoctu SR v sume 198 015,19€, zvlastnych zdrojov Kosického
samospravneho kraja v sume 470 737,30€. Celkova hodnota projektu ¢inila 2 351 881,60€.

Historicky kastiel, v ktorom domov socidlnych sluzieb sidli, preSiel rozsiahlou
kompletnou rekonstrukciou a modernizaciou. Dobudovalo sa podkrovie objektu, vytvorili sa
nové priestory na pracovnu terapiu (ergoterapiu), v ktorych je dielna tkania a Sitia, dielia
vyroby sviecok, doméaceho majstra a kreativna dielfa. Prijimatelia zariadenia mézu vyuzivat
nova kaplnku, kniZznicu a navstevnii miestnost’. Vd'aka projektu ziskali aj novu internetovu
miestnost’ s pocitatmi a dalsimi IKT technoldégiami. Maji tak moznost komunikovat so
svojimi blizkymi aj prostrednictvom socialnych sieti.

Na vSetkych pavilonoch sa zateplil vonkajsi obvodovy plast. K uspore energii
prispela aj rekonstrukcia kotolne a nainstalované slnecné kolektory. V budove pribudol vytah a
spojovacia chodba medzi kastielom a ubytovacou ¢ast'ou. Pre zvySenie sukromia prijimatel'ov
bol vytvoreny bunkovy systém. K prijemnejSiemu stravovaniu prispela rekonstrukcia jedalne
a pril'ahla vonkajSia zastreSena terasa.

3.1 Odborné ¢innosti

Zariadenie ONDAVA poskytovalo k 31.12.2015 socialne sluzby 125 prijimatelom
socialnych sluzieb (d’alej len prijimatel'ov), z toho bolo 104 Zien a 21 muzov.

Z uvedeného poctu bolo 32 prijimatel'ov Spdsobilych na pravne tkony, 4 prijimatelia
malo obmedzenu sposobilost’ na pravne tikony a 89 bolo uplne pozbavenych sposobilosti na
pravne ukony. Z 89 prijimatel'ov zbavenych sposobilosti na pravne tkony bolo 70, u ktorych
funkciu opatrovnika na zaklade rozhodnutia sudu vykonavalo zariadenie ONDAVA a funkciu
opatrovnika u 19 prijimatel'ov vykonaval pribuzny.

Za sledované obdobie bolo 9 imrti prijimatel’ov, 2 prijimatelia boli premiestneni
do iného zariadenia, s 8 prijimateI'mi bola uzavretd zmluva o0 poskytovani socialnej sluzby
V naSom zariadeni na zéklade rozhodnutia KoSického samospravneho kraja v zmysle zédkona
C. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. V roku 2015 neboli do evidencie ¢akatel'ov zaradené
ziadosti o poskytnutie socialnej sluzby.
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Vekova Struktura prijimatel'ov k 31.12.2015 je uvedend v grafe €. 2

Vekova Struktura prijimatelov
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Graf ¢. 2 Vekova Struktura prijimatelov

Socialna rehabilitacia

Socidlna rehabilitdcia sa realizovala nacvikom arozvojom socidlnych zrucnosti,
posiliiovanim samostatnych navykov pri sebaobsluhe apri socidlnych aktivitach, (napr.
samostatnd orientdcia v novom prostredi, samostatné vybavovanie jednoduchych uradnych
zalezitosti a podobne), s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.
V neposlednom rade ulohou socidlnej rehabilitacie bola socializdcia prijimatel'a socidlnej
sluzby do nového socialneho prostredia, do ktorého prichadza.

Socialne poradenstvo

V zariadeni sa poskytuje socidlne poradenstvo stvisiace s:
- uzatvaranim dohdd o plateni Uthrad rodinnymi prisluSnikmi, manZzelom (manzelkou),
- spolupracou s inymi inStituciami pri vybavovani rdznych socidlnych potrieb umiestnené¢ho
obcana,
- zabezpeCenim kontaktu s rodinou a priate'mi prijimatelov,
- zabezpeCenim odosielania listovych a postovych zasielok v rdmci DSS,
- spolupracou s odbornymi zamestnancami zariadenia a d’alSimi odbornikmi,
- presadzovanim a obhajobou prav a opravnenych zdujmov ob¢anov, pripadne jeho
zastupovanie vo veciach obc¢ianskopravneho konania, dedi¢ského konania,
- socidlnym poradenstvom prijimatel'om a rodinnym prislusnikom.
12
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Zariadenie ONDAVA zastupovalo prijimatelov v dedi¢skych zalezitostiach, na
roznych sudnych konaniach, vybavovalo uradné =zalezitosti (davky v hmotnej nudzi,
posudenie invalidity, trvalé pobyty, obc¢ianske preukazy). Pri vybavovani vyssie uvedenych
zélezitosti spolupracovalo s nasledujiicimi instituciami:

- socialnou poistoviiou,

- okresnymi sudmi,

- notarskymi uradmi,

- uradmi prace, socialnych veci a rodiny,
- okresnym oddelenim policajného zboru,
- obecnymi uradmi,

- zdravotnymi poistoviiami.

Prijimatel'om boli v priebehu roka zabezpecené kadernicke sluzby, mesacné nakupy
kavovinovych, tabakovych vyrobkov a cukroviniek, raz za Stvrtrok boli realizované nakupy
hygienickych potrieb, nakup zdkuskov atort na oslavu narodenin a menin prijimatelov.
Mesacne sa prijimatel'om zabezpecovali lieky na zéklade lekarskych predpisov od obvodného
lekéra, psychiatra, kozného lekéra a inych. Prijimatel'ov hospitalizovanych v zdravotnickych
zariadeniach sme navstevovali a zabezpe€ili im osobné potreby. V ramci zabezpelenia
spolocenského zivota prijimatel’ov boli im predplatené periodikd na cely rok 2015 na zaklade
ich osobnych poziadaviek a zdujmu. Pre prijimatel'ov boli zabezpecené nékupy oSatenia
aobuvi, ako aj individualne nakupy podla ich osobnych potrieb. Zoznam nakupov,
dodavatel’'ov a celkova hodnota za rok 2015 je uvedena v tabulke ¢. 2.

Tabul'ka ¢.2 Zoznam dodavatel'ov a hodnota nakupov

Predmet Dodavatel’ Celkova hodnota
nakupu
Nakup kavovinovych, | COOP Jednota, s. d. Michalovce 18 899,10 €
tabakovych vyrobkov
a cukroviniek
Nakup hygienického | Ajva, a. s.Gelnica 13 067,20 €
tovaru
Nakup zakuskov Tina, cukraren Michalovce 433,94 €
Predplatné asopisov | Stredisko predplatného tlace, TrebiSov 840,56 €
Liecky na  zaklade | Lekaren Dalia, Vinné 25563,40 €
lekéarskeho predpisu.
Predplatné Casopisov | Slovenska posta 121220 €
Nékup obuvi | Nakupné stredisko Vasil¢ikova, Nacina Ves 11 647,02 €
a oSatenia Textil, Plesnikova- Myjava
Kadernicke sluzby Marta Titkova, Kadernictvo Rakovec n/O 646,00 €
Stomatologické sluzby | Hrynenko, s. r. o. zubnd ambulancia 708,00 €
Rakovec n/O

Vylety,  ubytovanie, | SNV, Zemplinska Sirava 3 065,00 €
strava, preprava
Latky na Saty Metrazny textil Anjel 115,50€
Nabytok Nébytok Suma 76,00€
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Pracovna terapia

Pracovna terapia — lieCenie pracovnou zrucnostou, pri ktorom sa vyuzival G¢inok
prace na lieCenie chorého organizmu alebo naruSenej psychiky. Je jedna z najvyznamnejSich
a najucinnejsich rehabilitacnych prostriedkov tym, Ze pdsobi cez motoricku oblast, ktord je
pristupna. Ddlezitym faktorom pri pracovnej terapii je striedanie aktivity, oddychu, napitia,
uvolnenia, ¢im sa u sledovaného jedinca dosahuje pocit sebaistoty, stimuluje sa aktivita
mozgovej kory, vyvolavaju sa optimistické emocie, prebudzaji sa zZivotné zaujmy a Kladne sa
ovplyviiuji vztahy medzi prijimatelmi navzijom ako aj pracovnikmi a okolitym
obyvatel'stvom.

Ergoterapia sa zameriavala na pomocné prace pri prevadzke zariadenia, prace na
policku, pri uprave aredlu a prace v pracovnych dielilach (krajcirska, tkacska, doméceho
majstra, kreativna a pod.).

V ramci terapeutickych ¢innosti sa v zariadeni vyuzivali aj d’alSie formy terapii:

Muzikoterapia — ide o G¢inok melddie, rytmu, harménie a vyvolanie prijemnych
predstav. Pomaha uvolnit’ sa, ale aj vyjadrit’ svoje potreby v podmienkach zariadenia.

Biblioterapia — vyuziva posobenie knih na prijimatela. V zariadeni je zriadena
kniznica, z ktorej si prijimatelia vypozi¢iavali knihy. V ramci biblioterapie prijimatelia pisali
listy rodinnym prislusnikom, priatelom a znamym, robili si poznamky a denniky, ¢itali si
casopisy.

Arteterapia - umoziiovala vyuzit hmatové, estetické a emocionalne zazitky. ISlo o
vyuzivanie vytvarného umenia ako kreslenie, malovanie, modelovanie, prstové hry, hry
s te¢licou vodou, tlieskanie, hry s pieskom, papierom a listami na terapeutické ucely.

Dramatoterapia — metéda vyuzivala rdozne formy hrania divadla. Rozvijalo sa
vyjadrovanie, tvorivost, empatia a fantazia.

Hortiterapia- metoda, ktora vyuziva vSetky zahradnicke prace aumoziuje
prijimatel'om zostat’ v kontakte s prirodou.

V ramci socialnej terapie bola v zariadeni realizovana rediagnostika prijimatelov
socidlnej sluzby, teda komplexné poznanie prijimatela socidlnej sluzby, stanovenie jeho
osobnych individudlnych moznosti a schopnosti, ktoré umoZznuji jeho rozvoj, stanovenie
socidlnej anamnézy (osobnd, rodinnd anamnéza, komunika¢né moznosti, prijmoveé
a majetkové pomery, zaujmy, zal'uby a pod.).

Na zaklade tychto informacii o prijimatelovi je vytvoreny ,Individudlny plan
osobnosti‘.

OsSetrovatel’ska starostlivost’

Centrom zaujmu oSetrovatel'skej starostlivosti a rehabilitdcie je prijimatel’ ako
celostna bio-psycho-socialna bytost’ nachadzajuca sa v uréitom stave zdravia.

V z&ujme zabezpecenia kvalitnej starostlivosti prijimatel'om socialnej sluzby Vv zariadeni
ONDAVA poskytuje 7 sestier so Specializaciou - oSetrovatel'stvo v komunite a internom
lekarstve a2 zdravotné asistentky zdravotnu starostlivost v rozsahu oSetrovatel'skych
vykonov v zmysle zédkona ¢.578/2004 Z. z., nariadenia vlady ¢.296/2010 Z. z. a su zo zdkona
registrované v Slovenskej komore sestier aporodnych asistentick. Sestry — a zdravotné
asistentky zaroveti spifaju podmienky kreditného ststavného vzdelavania. Zdravotna
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starostlivost’ prijimatel'om socialnej sluzby je poskytovand metdédou osetrovatel'ského
procesu.

Osetrovatel'sky proces je systematickd, raciondlna a individualizovand metoda
planovania, poskytovania a dokumentovania oSetrovatel'skej starostlivosti. Jeho cielom je
urcovat’ skutocné alebo predpokladané problémy osoby v suvislosti so starostlivostou o
zdravie, naplanovat’ uspokojenie zistenych potrieb, vykonat, dokumentovat a vyhodnotit’
Specifické oSetrovatel'ské zasahy na ich uspokojenie. Sucast'ou oSetrovatel'ského procesu je
aj vedenie oSectrovatel'skej dokumentacie, ktort vedie a poskytuje sestra s odbornou
sposobilostou podl'a osobitného predpisu v ramci oSetrovatel'skej praxe v DSS od roku 2007.

V zariadeni je zdravotnd starostlivost zabezpecovana sukromnym praktickym
lekarom. V ramci dispenzarnej starostlivosti neurologom, psychiatrom a endokrinologom.
Dalsia odborna starostlivost’ t.j. chirurgicka, traumatologicka, stomatologickd, gynekologicka
a otorinolaryngologicka je zabezpe¢ovana ambulantne. Ustavna starostlivost’ je poskytovana
Psychiatrickou nemocnicou v Michalovciach, Nemocnicou Stefana Kukuru v Michalovciach,
Nemocnicou s poliklinikou TrebiSov, Psychiatrickou lie¢ebiiou Plesivec a d’alsimi odbornymi
zdravotnickymi zariadeniami. Podla stupnia odkazanosti si na odbornych vysetreniach
prijimatelia sprevadzani personalom.

V ramci oSetrovatel’ského useku pracovali opatrovatel’ky v pocte 22, ktoré poskytovali
prijimatelom kvalitni opatrovatel'skl starostlivost. Pomoc pri odkdzanosti sa poskytovala pri
¢innostiach suvisiacich s ukonmi stravovania a pitného rezimu, pri tkonoch vyprazdnovania
moc¢ového mechura, tkonoch vyprazdiiovania hrubého creva, ukonoch osobnej hygieny,
ukonoch celkového kupel’a, ukony obliekania a vyzliekania, ikonoch zmeny polohy, sedenia
a statia, tkonoch pohybu po schodoch, ukonoch pohybu po rovine, tkonoch orientacie v
prostredi, ukonoch dodrziavania lie€ebného reZzimu apri ukonoch dohladu. Rozsah
poskytovanej pomoci zavisi od stanoveného stupnia odkazanosti na socialnu sluzbu, ktory
stanovi posudzujuci organ a ktory je uvedeny v rozhodnuti o odkazanosti na socialnu sluzbu.
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej osoby vykondva odborne vzdelany personal, ktory
zabezpecuje nepretrziti pomoc, podl'a potrieb prijimatel'ov socidlnej sluzby ako sprievod na
lekarske vySetrenie a pri zaujmovych ¢innostiach, ako aj dohl'ad.

Diagnostické zloZenie prijimatelov

*= Mentalne postihnutie = Telesné postihnutie

“ Schizofrénia Ostatné organické poruchy

Graf ¢. 3 Diagnostické zloZenie prijimatel'ov
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Vroku 2015 boli prijimatelia hospitalizovani v tychto tstavnych zdravotnickych
zariadeniach:

- 13 prijimatelov pre zhorSenic psychického stavu v Psychiatrickej nemocnici
Michalovce,

- 1 prijimatel’ pre zhorSenie psychického stavu v NsP Trebisov,

- 4 prijimatelia boli pocas roka hospitalizovani na internom oddeleni v Nemocnici s
poliklinikou S. Kukuru v Michalovciach,

- 9 prijimatelia boli hospitalizovani na chirurgickom odd. NsP Michalovce,

- 5 prijimatelia boli hospitalizovani na pI'acnom oddeleni v NsP Michalovce,

- 2 prijimatelia boli hospitalizovani na neurologickom oddeleni NsP Michalovce,

- 7 prijimatelia boli hospitalizovany onkologickom oddeleni NsP Michalovce,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovand na infekénom oddeleni NsP Michalovce,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovana na onkologickom oddeleni NsP Michalovce,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovana na geriatrickom oddeleni NsP Michalovce,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovana OAIM NsP Michalovce,

- 1 prijimatel’ka bola je zaradena do dialyza¢ného programu v pravidelnych intervaloch
3x  tyzdenne,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovana na chirurgickom oddeleni UN KoSice,

- 1 prijimatel’ka bola hospitalizovanid na VOU Ko#ice,

- 2 prijimatel’ka boli hospitalizované vo VUSCH Kosice.

Inkontinentnym prijimatelom boli pocas roka zabezpecované zdravotnicke pomocky
(plienkové nohavicky, vkladacie plienky, dcistiace peny, oleje ajednorazové umyvacie
rukavice). Prijimatelom, ktori st odkdzani na pomoc pri stravovani boli zabezpecCované
jednorazové podbradniky.

Priamo v zariadeni bola zabezpeCovana lekarska starostlivost’ nasledovnymi odbornikmi:
- praktickym ambulantnym lekarom pre dospelych — MUDr. Durikom, 2x tyzdenne,
- psychiatrom MUDr. NaleSnikom, dispenzarne vySetrenia 1x Stvrtrocne a konzultacie
podrla potreby psychického stavu,
- lekarkou neurologickou MUDr. Kmetonyovou, dispenzarne vys. 1x Stvrtro¢ne
a konzultacie podl'a zdravotného stavu.

U prijimatelov bola vykonana preventivna zubna prehliadka, mobilni navS$tevovali
stomatologa v obci a imobilni boli vySetreni priamo v zariadeni MUDr. Hrynenko.
Personal oSetrovatel'ského iseku napomahal a spolupracoval s pracovnikmi vsetkych usekov
v zariadeni pri zabezpeovani a napiitani bio-psycho-socialnych potrieb prijimatelov.
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Tabulka ¢.3 Pocet prijimatel’'ov s pridruzenymi diagndézami

Nazov pridruzenych diagnéz Pocet prijimatel’ov
Telesné postihnutie 11
Zmyslové postihnutie 42
EPI 20
Nadorové ochorenia 9
Inkontinencia 44
Diabetes mellitus 19
Zlyhanie obli¢iek 1
Hypertenzia 28
Kardiologické diagnozy 11
Respira¢né ochorenia (CHOCHP) 9

3.2 ObsluzZné ¢innosti

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie,

- pranie,

- zehlenie a drzba bielizne a Satstva.

Ubytovanie

Ubytovanie prijimatel'ov socidlnej sluzby bolo zabezpecené na dvoch poschodiach
Vv dvoj, troj, stvorlozkovych a patlozkovych izbach vybavenych nabytkom - postel’, skrina,
stolik, stolicka alebo kreslo, garniZa, zaclona. Zariadenie izieb bolo prispdsobené predstavam
a prianiam prijimatelov ako aj ich zdravotnému stavu. Prijimatel méze mat’ aj vlastny
nabytok, elektrospotrebice (radio, TV), obrazy.

Na kazdom ubytovacom oddeleni je spoloCenska miestnost’ a kuchynka, kde mali
moznost’ prijimatelia si pripravit’ kdvu a ¢aj. Kupelne a toalety boli spolo¢né pre prijimatel'ov
jedného oddelenia.

Stravovanie

Prijimatelom umiestenym v zariadeni ONDAVA bolo poskytované celodenné
stravovanie (3 hlavné jedla a 2 vedlajsie jedld). Mali moznost’ odoberat’ stravu racionalnu a
diabeticku. ViacSina prijimatelov sa stravovala v jedalni. Imobilnym prijimatelom bola
podavana strava na ubytovacom oddeleni v ¢ajovych kuchynkéch, alebo priamo pri 16Zku.

Na stravovacom tuseku sa aj vroku 2015 pripravovali dva druhy stravy a to
strava raciondlna a strava diabetickd. VysSka celodennej stravnej jednotky pre:
- prijimatel'ov odoberajucich racionélnu stravu bola v sume 2,60 €,
- prijimatel'ov odoberajtcich stravu diabeticku bola v sume 3,25 €,
- uhrada za pripravu stravy 1,87 €.
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Skutocna spotreba potravin na pripravu stravy za rok 2015 bola v hodnote 135 596,26 €.
V roku 2015 sa v kuchyni pripravilo a uvarilo pre:

a) prijimatelov:

Ranajky 45 673 porcii
Desiata 45 673 porcii
Obedy 45 673 porcii
Olovrant 45 673 porcii
Vecera 45 673 porcii
Vecera Il. 6 814 porcii
Spolu 246 369 porcii

b) zamestnancov:
Obedy 11 180 porcii

Dodévatelia potravin boli vybrani na zaklade suatazi v stlade so zdkonom
¢.25/2006 Z.z. o Verejnom obstaravani. Potraviny, ktoré sa obstaravali boli rozdelené do
jednotlivych komodit. Na kazdia komoditu sa vykonalo verejné obstaravanie (vid.

tabul’ka ¢. 4).

Tabulka ¢. 4 Dodavatelia podla jednotlivych komodit

Nazov komodity

Dodavatel

Mlieko a mlie¢ne vyrobky

TA - TRANS TrebiSov

Hovidzie a bravéové méaso

CIMBATLAK, s.r.o0. Bardejov

Maisové vyrobky

CIMBATLAK, s.r.o0. Bardejov

Ovocie a zelenina

M.A.D.D.FRUIT, s.r.o. Michalovce

Chlieb, pecivo a pekarenské vyrobky

Pekaref Kelpek s.r.o Cierne pole

Hruby potravinovy tovar II. /muka,..../

GVP s.r.o Humenné

Hruby potravinovy tovar 1. /konzervy.../

TA- TRANS TrebiSov

Cukor a cukrovinky

GVP s.r.o Humenné

Mrazena hydina a vajicka

Bidvest Slovakia s.r.o Nové mesto n/V

Mrazené filé, mrazeny polotovar a Salaty

Bidvest Slovakia s.r.o Nové mesto n/V

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba Satstva a bielizne

Upratovanie V zariadeni vykonavalo 5 upratovaciek v jednozmenej prevadzke
Vv pracovnych diloch. Okrem denného upratovania sa vykonavalo tieZ intervalové a sanitarne
upratovanie. Zariadenie ma vlastni pracoviiu. O pranie a zehlenie sa starali 3 zamestnanci.
Udrzbu a opravu 3atstva a bielizne zabezpeovala krajéirka.
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3.3 DalSie ¢innosti
Uschova cennych veci

Pri nastupe do zariadenia, pocas pobytu v lom, ak prijimatel’ socialnej sluzby poziada
0 uschovu cennych veci a vkladnej knizky, zariadenie mu veci uschova na zaklade zmluvy
0 uschove.

Kultirno-zaujmova ¢innost’

Na kultarno-zadujmova c¢innost sa vyuzivali  celé priestory zariadenia bez
obmedzenia. Najviac bola vyuzivana velka a priestrannd jedalen, kde sa konali rézne
kultarno-spoloc¢enské podujatia. V zariadeni bola k dispozicii menSia kniznica. Mnohi sa
s oblubou venovali ruénym pracam, ako napriklad: vySivaniu, hackovaniu, pleteniu,
kresleniu, vyrobe ozdobnych a uzitkovych predmetov. V ramci duchovnej starostlivosti sa
Vv zariadeni pravidelne konali bohosluzby v gréckokatolickom obrade. Kultirnu c¢innost
pripravoval tsek pracovnej terapie a zaujmovej ¢innosti v spolupraci so socialnym usekom.

Zaujmova cCinnost' je kulturna cinnost, spolocenska cinnost’, Sportova c¢innost
a rekreacna ¢innost, ktoré sti zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socialnej
sluzby. Zaujmova cCinnosti vychddza zo zaujmov azdlub prijimatelov domova.
Kultarno-zaujmova ¢innost’ je vnimana ako sucast vnutorného Zivota a jedna z foriem
vyuzivania vol'ného ¢asu prijimatelov.

V ONDAVA - Domove socialnych sluzieb pravidelne pracuje niekol’ko kruzkov
zaujmovej ¢innosti:
- Sportovo — turisticky,
- hudobno — dramaticky,
- pohybovo — tane¢ny,
- tvorivé ruky,
- kruZzok spolocenskych hier.

Tieto krizky zdujmovej Cinnosti sa sformovali na zéklade poziadaviek prijimatelov
socidlnej sluzby asu sucastou pracovnych a terapeutickych cCinnosti. Krizky zdujmovej
¢innosti si prijimatelia socidlnej sluzby vyberaji sami na zdéklade svojich zaujmov
alebo talentu.

V zariadeni pracoval subor ,RAKOVCANKA® - ktorého ¢&lenmi st prijimatelia
zariadenia, ale aj pracovnici useku pracovnej terapie a zaujmovej Cinnosti. Pod vedenim
pracovnikov tseku sa pocas celého roka nacvi¢ovali r6zne divadelné predstavenia, literarne
pasma, tanecné Cisla, s ktorymi sa prezentovali na réznych festivaloch a podujatiach v ramci
Kosického a PreSovského samospravneho kraja.

Poziadavky, ndvrhy na zlepSenie poskytovanych sluzieb od prijimatelov ako aj

informdcie o aktivitich zariadenia sa prijimatelia dozvedeli na pravidelnych poradach,
ktoré sa konali kazdy prvy utorok v mesiaci.
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3.3.1 Organizované aktivity a podujatia za rok 2015

Januar
- aj tento rok sme pre naSich prijimatel'ov pripravili uz 4. ro¢nik plesu v ONDAVE
s vol'bou Kral'ovnej a Krala.

|
» S Bl il
4. ro¢nik plesu v Ondave Kralovna a Kral’ plesu

Februar

- zimné Sportové hry pre prijimatel’'ov zariadenia - sitazné dopoludnie. Sttazilo sa v 7
stitaznych disciplinach: hladanie ukrytych predmetov v snehu, hadzanie snehovou
gulou do ter¢a, tahanie kamarata na sankach, triafanie hokejkou a pukom do ciela,
kotilanie lopty po snehu, malovanie do snehu, sutaz o najviacSiu MAXI snehovu
gul'u,

- sutaz v stavani snehuliakov medzi jednotlivymi skupinami,

- usporiadanie ,,Maskarné¢ho balu“ v ONDAVA - DSS .

Sut’az v stavani snehuliakov Maskarny bal

Marec
- velkono&né prezentagno-predajné vystavy vyrobkov na OcU v Trhovisti, VUC KE,
SOST Michalovce, OcU Rakovec nad Ondavou, OcU LoZin

v
| " 1 Tt} i 4 —
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navsteva mestského kupaliska v Michalovciach — 14 prijimatel'ov,

ucast na V. ro¢niku ,Integraénych® plaveckych pretekov v KoSiciach, kde Anna
Maria U. ziskala 2. miesto a Eva O. ziskala 5. miesto v kateg6rii 25 m volny spdsob
zeny, na 3. mieste sa umiestnila Anna Maria U. ana 6. mieste Eva S. v kategorii
50m zeny, v ,,integrovanej“ Stafete (3x25m) sa umiestnili na 6. mieste,

prednaska ,Nie tak ale tak®, ktori organizovala Unia nevidiacich a slabozrakych
Slovenska v zariadeni ONDAVA — DSS, zGcastnilo sa jej 8 prijimatel’ov,

stavanie maja a Majova veselica.

V. ro¢nik ,,Integra¢nych* plaveckych Stavanie maja
pretekov

Mij

prijali sme pozvanie na ,,Majales pre zdravotne postihnutych®, ktoré organizovalo
zariadenie DOSOS, n.o. Sobrance, kde sa nase prijimatel’ky reprezentovali romskym
tancom so Satkou,

pripravili sme pre naSe 23 prijimatel’ky - matky nadherné podujatie ,,Dent matiek*,
turnaj v spolocenskej hre ,.Clovete nehnevaj sa®,

ucast’ na 12. ro¢niku festivalu dramatickej tvorivosti prijimatelov domovov socidlnych
sluzieb ,,Most ismevov* v Roznave, spojeny S vyletom pre 17 prijimatel’'ov.

Majales pre zdravotne postihnutych, Dei matiek
DOSQOS, n.o. Sobrance
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- prijali sme pozvanie na ,Den spoluprace* v Choiikovciach, ktoré organizovalo
zariadenie DOSOS, n.o. Sobrance,

- usporiadali sme pre prijimatel'ov podujatie ,,M6dna prehliadka®,

- Ucast na podujati ,,Mosty Inkluzie* — bazény Kaluza, ktoré organizovalo Zemplinske
osvetoveé stredisko Michalovce,

- usporiadali sme pre prijimatelov ,Futbalovy turnaj“ na Sportovom ihrisku
v ONDAVA - DSS,

- rekreacny pobyt na Zemplinskej Sirave pre 24 prijimatel'ov v 2 turnusoch,

- uast na 5. ro¢niku ,Kridla tazby* al5. ro¢niku ,Festivalu kultarnych
¢innosti prijimatelov V zariadeniach socialnych sluZieb, pod zaStitou PSK
a Zdruzenia socidlneho turizmu v areali SpiSského salasa v Spisskom Podhradi s
divadelnym predstavenim ,,Sila lasky*,

- ucast na ,Dni otvorenych klastorov Kongregicie sestier Matky Bozieho
Milosrdenstva v Niznom HruSove — 6 prijimatel'ov,

Dein spoluprace v Choiikovciach Mosty inkluzie
Jul
- ucast na vystave ,,.Dolny Zemplin“ — zaujimavd dovolenkova destinacia, ktoru

organizoval Regionalny informa¢ny bod v Kosiciach,
- usporiadali sme ,,Sportovy deii” pre prijimatelov na ihriskua ONDAVA — DSS.

Sportovy deii Sportovy deii

22



Vyro¢na sprava 2015 ONDAVA- DSS Rakovec nad Ondavou

August

Zolikovy turnaj

zorganizovali sme prvy krat pre prijimatelov ,,Zolikovy turnaj na novej terase
V zariadenti,

usporiadali sme zabavné dopoludnie pre prijimatelov ,,Pyzamova party*,

prijali sme pozvanie na ,,Sportové hry*, ktoré zorganizovalo zariadenie — Harmonia
Strazske,

nasSe zariadenie navstivil cirkus ,,Varieté CARLSON®.

— Harmonia Strazske

Sportové hry

September

Srdce ako dar

Helena S., a Eva O. sa zli¢astnili na prezentaéno — predajnej chovatel'skej burze v obci
Trhoviste,

prezentacia vyrobkov z ergoterapeutickych dielni prijimatelov ONDAVA — Domov
socidlnych sluzieb, Rakovec nad Ondavou na 7. rocniku festivalu tvorivosti a
spoluprace znevyhodnenych a zdravych deti "MOSTY BEZ BARIER" v areali SOS
Pribenik,

usporiadali sme pre prijimatelov spevacku sutaz ,,Superstar®,

vystupenie s divadelnym predstavenim "Sila lasky" na XII. ro¢niku sutaznej
prehliadky ZUC zdravotne postihnutych "SRDCE AKO DAR" v Michalovciach, ktora
organizuje Slovenskd humanitna rada, Zvdz zdravotne postihnutych Michalovce a
Zemplinske osvetové stredisko Michalovce.

g S

Chovatel’ska burza TrhoviSte
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Oktober

- prijali sme pozvanie na ,,.Den otvorenych dveri“ v DSS ANIMA Michalovce, ktorého
sttastou bola ,,Sarkaniadu®,

- usporiadali sme pre prijimatel'ov ,, Turnaj v sedmovych kartach®,

- vramci Mesiaca ucty k starSim sme usporiadali celodenné podujatie pre naSich
prijimatelov, ktoré im sprijemnili Ziaci zo ZS v Rakovci nad Ondavou,

- ucast na prehliadke dramatickej tvorby ,,Integracia s Graciou 2%, ktoré zorganizovalo
obcianske zdruzenie ,,Na§ svet* v spolupraci so Spojenou sSkolou internatnou, M. R.
Stefanika vo Vranove nad Toplou s divadelnym predstavenim ,,Sila lasky*,

Sarkaniada Integracia s Graciou 2
November

- prvy krat sme pre prijimatel'ov usporiadali straSidelnu ,,Halloween party*,

- ucast prijimatel’ky Cudmily K. na hudobno-spevackej sutazi ,,Zlaty Slavik®, ktora
zorganizovalo zariadenie VIA LUX — DSS a ZpS Kosice — Barca,

- pripravili sme pre naSe prijimatel’ky vol'bu novej ,,MISS ONDAVA*,

- usporiadali sme ,,Den otvorenych dveri“ v zariadeni,

Halloween party Zlaty Slavik
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December

Integra¢né podujatie - SOST Michalovce

vianoéné prezentatno-predajné vystavy vyrobkov z kreativnych dielni - VUC Kogice,
OcU Trhoviste, VSZaSP Sv. Alzbety Michalovce,

zapojili sme sa do sttaze ,,Tvorivy domov*, kde prijimatel’ka Eva O. ziskala ocenenie
jednotlivcov — cena za pokradovanie v tradicii mal’by na sklo v dielach ,,Zena v kroji“
a ,,Baca“,

zavital k nam ,,Mikulas*,

usporiadali sme pre prijimatelov besedu sreholnymi sestrami Matky BoZieho
Milosrdenstva z Nizného HruSova,

prijali sme pozvanie na ,,Integraéné podujatie®, ktoré organizovala SOST Michalovce,
kde sa nase prijimatel’ky ucili zdobit' perniky a prijimatel’ka Eva O,. predviedla
studentom SOST vyrobu zvonéekov z papletu,

reprezentacia vyrobkov z kreativnych dielni ONDAVA — DSS v Kosiciach v
Regionalnom informa¢nom bode,

ucast’ na vianoénych trhoch Mesta KoSice,

deti zo ZS Rakovec nad Ondavou a subor ,,Moravanéan® si pre naSich prijimatel'ov
pripravili ,,Viano¢nu akadémiu®,

rok 2015 sme v nasom zariadeni spolo¢ne ukon¢ili ,,Silvestrovskou party*.

N 85

Vianoéna akadémia

Okrem tychto spominanych akcii sa v zariadeni raz mesac¢ne konala oslava

narodenin a menin prijimatelov.

O duchovny Zivot sa staral miestny spravca gréckokatolickej farnosti.

Spolupracujice organizacie a inStitucie

Zariadenie pri organizovani vys$sie spominanych aktivit spolupracovalo s tymito

organizaciami a in$titiciami:

Obecné urady: Rakovec nad Ondavou, Moravany, Trhoviste, Lozin,

Zakladna $kola s materskou skolou - Rakovec nad Ondavou,

Zemplinske osvetové stredisko Michalovce,

Mesto Michalovce,

Stredna zdravotnicka Skola Michalovce,

Stredna odborna skola technickd Michalovce,

Folklorna skupina ,,Moravancan®,

Zariadenia socidlnych sluzieb v pdsobnosti Kosického samospravneho kraja,
Zariadenia socialnych sluzieb v posobnosti Presovského samospravneho kraja,

25



Vyro¢na sprava 2015 ONDAVA- DSS Rakovec nad Ondavou

— Kongregacia sestier Matky Bozieho milosrdenstva v Niznom HruSove,

— Odbor kultary a cestovného ruchu KSK,

— VIALUX - DSS a ZpS, Kosice Barca,

— Zariadenie ANIMA Michalovce,

— Obcianske zdruzenie ,,N4s svet” Spojend Skola internatna Vranov nad Toplou,
— Domov socialnych sluzieb sv. Jana z Boha v Spisskom Podhradi,

— DOSOS, n.o. Sobrance,

—  Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska.

Vsetky tieto aktivity su zdokumentované a zverejnené na webovej stranke zariadenia
www.dssrakovec.sk

26


http://www.dssrakovec.sk/

Vyro¢na sprava 2015 ONDAVA- DSS Rakovec nad Ondavou

4 Sprava o hospodareni

Zariadenie ONDAVA je rozpoCtovou organizaciou, ktord je svojimi prijmami
a vydavkami napojena na rozpocet Kosického samospravneho kraja. Hospodari s majetkom vo
vlastnictve KoSického samospravneho kraja, ktory mu bol zvereny na plnenie predmetu jeho
¢innosti. Vo vzt'ahu k inym pravnickym a fyzickym osobam vystupuje ako spravca a uzivatel
tohto majetku.

Hospodari s hnutelnym a nehnutelnym majetkom. Vedie zvereny majetok vo svojej
uctovnej a operativnej evidencii. Skuto¢ny stav majetku je vyjadreny stivahou, ktoru zariadenie
ONDAVA predklada zriad'ovatel'ovi Stvrtrocne v ramci uctovnych zavierok.

Tabul'ka ¢.5 Bankové ucty organizacie

Nazov uctu Cislo uétu Kaéd Nazov banky
banky
Vlastné prijmy 7000185799 8180 Statna pokladnica
Vlastna ¢innost’ 7000185801 8180 Statna pokladnica
Depozitny ucet 7000185828 8180 Statna pokladnica
Socialny fond 7000185836 8180 Statna pokladnica
Dary a granty 7000185844 8180 Statna pokladnica
Ucet vyberov hotovosti | 1938768955 0200 VUB, a.s. Michalovce
Ucet prijimatelov 1932695353 0200 VUB, a.s. Michalovce

4.1 Rozpocet prijmov a vydavkov za rok 2015

V stlade s § 12, ods. 1 zdkona NR SR ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
uzemnej samospravy v zneni neskorSich predpisov a s uznesenim ¢.164/2014 z 8 zasadnutie
Zastupitel'stva Kosického samospravneho kraja konaného 15. decembra 2014 v Kosiciach nam
bol schvaleny bezny rozpocet na rok 2015 nasledovne:

Tabulka ¢.6 Schvaleny rozpocet v €

Ekonomicka klasifikacia Zdroj Suma
600- Bezné vydavky 41-001-Z danovych prijmov 740 120,00
600- Bezné vydavky 46- Vlastné prijmy KSK 345 000,00
Spolu 1 085 120,00
200- Bezné prijmy 46- Vlastné prijmy KSK 345 000,00
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Rozpoctovym opatrenim ¢. B1 v zmysle zdkona NR SR €. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach Uzemnej samospravy a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov a Uznesenim C¢.
189/2015 z 14.2.2015 bol upraveny rozpocet 0 20.072,00 €.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B2 v zmysle zakona NR SR ¢. 583/2004 Z.z. o rozpocétovych
pravidlach izemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov z 08.07.2015 bol
upraveny rozpocet 0 1.560,00 €.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B3 v zmysle zdkona NR SR ¢. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach Uzemnej samospravy a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov a Uznesenim C¢.
246/2015 z 24.08.2015 bol upraveny rozpocet 0 18.000,00 €.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B4 v zmysle zdkona NR SR €. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach tizemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov na zaklade ziadosti
2 28.09.2015 bol upraveny rozpocet 0 2.497,50 € €.

Rozpoctovym opatrenim €. BS v zmysle zakona NR SR €. 583/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach tizemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zo dna 04.12.2015
bol upraveny rozpocet 0 3.013,00 €.

Rozpoc¢tovym opatrenim K1 na zaklade Uznesenia ¢. 22/2015 z11. zasadnutie
zastupitel'stva KoSického samospravneho kraja konaného 15.06.2015 bol upraveny rozpocet
0 27.000,00 € na nakup 9-mietneho $pecialneho vozidla so zdvihacou plosinou.

Tabul’ka ¢.7 Vydavky bezného rozpoctu v €

Program Zdroj | Nazov vydavku Schvaleny Rozpocet Skuto¢nost’
rozpocet po zmenach k 31.12.2015
0070100 41 Bezné vydavky 740 120,00 785 262,50 785 262,50
0070100 46 Bezné vydavky 345 000,00 345 000,00 344 975,57
Spolu: 1085 120,00| 1130 262,50 1130 238,07
Tabulka ¢. 8 Prijmy beZného rozpoctu v €
Zdroj Nazov Schvaleny rozpocet Rozpocet Skuto¢nost’
po zmenach k 31.12.2015
46 Vlastné prijmy 345 000,00 345 000,00 353162,91
spolu 345 000,00 345 000,00 353 162,91
Tabulka ¢.9 Vydavky kapitalového rozpoctu v €
Program | Zdroj Nazov vydavku Schvaleny | Rozpocet | Skutoc¢nost’
rozpocet | po zmenach | k 31.12.2015
0070100 |41-001 |Nakup mot. vozidla- vlastné 0 4 000,00 3984,99
0070100 |111-001 |Néakup mot. vozidla- dotacia 0 23 000,00 23 000,00
spolu 0 27 000,00 26 984,99
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4.2 Udaje z ro¢nej i¢tovnej zavierky

Zariadenie ONDAVA k 31.12.2015 zostavilo Gétovnu zavierku v zmysle zakona C.
431/2002 Z. z. ouctovnictve v zneni neskorSich predpisov za obdobie od 1.1.2015 do

31.12.2015. Uétovna zavierka bola spracovand v sustave podvojného uétovnictva.

BeZné vydavky
Tabulka ¢. 10 Cerpanie beznych vydavkov podl'a jednotlivych poloZiek:
Polozka | Nazov polozky Sumav €
610 Mzdy 529 733,00
620 Zakonné poistenie 188 737,60
631 Cestovné 980,28
632 Energie, voda, komunikacie 82 095,78
633001 | Interiérové vybavenie 50 464,53
633002 | Vypoctova technika 4 240,76
633003 | Telekomunikac¢na technika 495,60
633004 | Prevadzkové stroje, zariadenie, naradie 18 090,22
633006 | VSeobecny material 39 706,97
633009 | Knihy, Casopisy, noviny, u¢ebné pomocky 472,95
633010 | Pracovné odevy, obuv, pomocky 14 724,09
633011 | Potraviny 137 103,00
633013 | Softvér 1 600,00
634001 | Pohonné hmoty 212490
634002 | Servis, tidrzba a opravy auta 1 157,58
634004 | Prepravné 579,60
634005 | Karty, zndmky, poplatky 4,38
635002 | Udrzba vypoétovej techniky 484,60
635003 | Udrzba telekomunikaénej techniky 608,04
635004 | Udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov 5751,13
635006 | Udrzba budov, objektov 19 055,99
635009 | Udrzba softvéru 725,83
637001 | Skolenia, kurzy, seminare 952,00
637002 | Konkurzy a sitaze 797,48
637004 | VSeobecné sluzby 10 471,65
637005 | Specialne sluzby 2 566,94
637006 | Nahrady — preventivne prehliadky 1 694,57
637011 | Studie, expertizy, posudky — rozbor vody 331,80
637012 | Poplatky 373,92
637015 | Poistné 916,50
637016 | Pridel do socidlneho fondu 4740,61
637027 | Odmeny na zaklade dohod 888,00
637035 | Dane - komunalny odpad 2 145,00
642012 | Odstupné 1 498,50
642013 | Odchodné 2 389,00
642015 | Nemocenské davky platené zamestnavatelom 1 535,27
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V ramci beznej udrzby v roku 2015 bola zrealizovana hygienickd mal’ba celého

zariadenia a oprava kapel'ne v tréningovom podporovanom byvani.

Kapitalové vydavky

Tabulka &. 11 Cerpanie kapitalovych vydavkov podl'a jednotlivych polozZiek:

Polozka | Nazov poloZzky Sumayv €
714001 | Nakup motorového vozidla s plosinou 26 984,99
Tabul'ka ¢.12 Prehl'ad o pohybe dlhodobého majetku
Nazov Ucet | Riadok | OC Prirastky | Ubytky | OC
suvahy | k 31.12.2014 k 31.12.2015
Pozemky 031 012 33 938,80 33 938,80
Stavby 021 015 | 1103 003,36 1103 003,36
Hnutel. majetok 022 016 | 159884,19 12 880,74 147 003,45
Doprav.prostriedky | 023 017 49 674,00 | 26 984,99 64 754,56
Obst. dlh. majetku 042 022 31 202,59 31 202,59
Spolu 1377 702,94 | 26 984,98 | 12 880,74 | 1379 902,76
Pohladavky organizacie
Pohladavky organizacie k 31.12.2015 boli vo vyske 31.704,45 €
z toho:
- pohl'adavky za poskytované sluzby prijimatelov ONDAVA-DSS
31 498,74 €
- pohl'adavka voci zamestnancom — nevyuctované pohonné hmoty
205,71 €
Ostatné ucty
Uket sociglneho fondu
Pociato¢ny stav k 1.1.2015 4726,99 €
Prijmy — povinny pridel 4 807,25 €
Vydaje - poukéazky
1 610,00 €
rekredcia a preprava na kup.
1409,45 €
stravovanie
2.241,60 €
Zostatok k 31.12.2015 4

273,19 €
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Depozitny ucet

Zostatok na depozitnom téte k 31.12.2015

66 376,36 €

Z toho mzdy za december 2015 66
248,47 €

Uket sponzorstva
Zostatok na ucte  k 31.12.2015
4 753,77 €

Uttovnictvo je spracovavané programom WinIBEU — integrovany balik ekonomickych
uloh pod syst¢émom Windows. Z WinIBEU su VUCnetom prenasané data (t.j. i¢tovné zavierky)
do zberného portalu KSK.

Uttovna zavierka zariadenia ONDAVA za rok 2015 nebola overena auditorom.
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4.3 Ekonomicky opravnené naklady

Tabul'ka ¢.13 Vypocet EON a d’alSich vydavkov za rok 2015

Nizov zariadenia: GINIDI A
DSS Rakovec n/Ond.
Druh poskytovanej socialnej sluzby: socialna sluzba v zariadeni
Forma sociilnej sluzby 1 pobytova celorotna
Pocet prijimatel’ov socialnej sluzby v roku 2015 130
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2015: €
1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania: 529 733,00
2. Poistné na socialne poistenie, poistné na verejné zdravotné
. , L 1A . . 188 737,60
poistenie a prispevky na starobné déchodkové sporenie:
3. Cestovné nahrady: 980,28
3a. z toho: Cestovné ndhrady, okrem cestovnych ndhrad pri
N , . 980,28
zahrani¢nych pracovnych cestach:
4. Energie, voda a komunikicie: 82 095,78
5. Material: 266 898,12
Sa. z tgho: .Materlal, okrem reprezentaéného vybavenia novych 266 898,12
Interierov:
6. Dopravné: 3866,46
7. Rutinnd a Standardna udrzba: 26 625,59
7a. z toho: Rutinnd a Standardna udrzba, okrem jednorazove;j
udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych 26 625,59
stavov:
8. Najomné za prenajom: 0,00
8a. z toho: Najomné za prendjom, okrem dopravnych prostriedkov
a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky,naradia 0,00
a materialu:
9. Sluzby: 25 878,47
10. Bezné transfery: 5 422,77
10a. z toho len na vreckové , odstupné, odchodné, ndhrada 5422 77
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca: ’
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a
o, . 33 551,20
osobitného predpisu :
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2015 spolu: 1163 789,27
Celkova vyska beznych vydavkov za rok 2015: 1130 238,07
Vyska prijatych uhrad za rok 2015: 344 289,37
Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela za rok 2015 8 952,22 €
Priemernd uhrada za poskytované sluzby na jedného prijimatela za rok 2015 2 648,38 €
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4.4 Povinné zverejiiovanie zmliv, objednavok a faktar

Zariadenia ONDAVA je povinné zverejiiovat’ zmluvy, objednavky a faktary v zmysle
zékona €. 546/2010 Z.z. s t¢innostou od 01.01.2011
Tato povinnost si plnilo na webovej stranke zriad’ovatel'a KoSického samospravneho kraja
http://web.vucke.sk/sk/samosprava/organizacie-zp/socialne/ .

Dodavatelia tovarov a sluzieb boli vybrani na zaklade sutazi v sulade so zdkonom
€.25/2006 Z.z. o Verejnom obstaravani. Tovary a sluzby, ktoré sa obstaravali boli rozdelené
do jednotlivych komodit. Na kazdi komoditu sa vykonalo verejné obstaravanie (vid
tabul’ka ¢. 14).

Tabul'ka ¢.14 Dodavatelia podl'a jednotlivych komodit

Nazov komodity Dodavatel’
Bytovy textil REPRQOS, Presov
Vodarensky material VODAR — Mraz Cyril, Michalovce
Sklo, porcelan a kuchynské naradie KARLO s.r.0., Michalovce
Kancelarske a skolské potreby KRIDLA s.r.0., Humenné
Deratizacia, dezinsekcia a priestorov ASANARATES s.r.o. Kosice
Bytové doplnky INTERIER INVEST s.r.o, prev.koberce
Zeleziarsky a spojovaci material TRIPARK, prev. Kovomat Michalovce
Pracie prostriedky AJVA s.r.0., Gelnica
Cistiace prostriedky KRIDLA s.r.o0., Humenné
Dezinfek¢éné prostriedky KRIDLA s.r.0., Humenné
Elektrospotrebice ELEKTROSERVIS VV s.r.0., Vranov n.T.
Pracovné obuv AJVA s.r.0., Gelnica
Pracovné odevy AJVA s.r.0., Gelnica
Farby1 |aky a maliarske naradie PPG DECO SLOVAKIA, Michalovce
Jedal.,obyv, kanc. nabytok, Satnikové skrine | KOSTREJ, Michalovce
Textilna galantéria ZAK spol. s r.0., Michalovce
Elektroinstalacny material VATI, Michalovce
Oprava vel'kokapacitnych praciek BL TECHNICS s.r.0., PreSov
Oprava kuchynskych spotrebi¢ov VALTIM, Michalovce
Nakup rakiev a smuto¢nej vybavy MEMORY, Michalovce
Udrzba vypoctovej a kancelarskej techniky PC STUDIO, Michalovce
PZS-vykonavanie zdravotného dohl'adu PZS5 s.r.o., Michalovce
ElektroinStalacné prace Peter Rudés, Michalovce
Hygienickd mal’ba ubytovacich priestorov ZAPHIR s.r.0., Vola
Sedacie supravy FAN AUTO, KoSice
Nékup konferenénych kresiel FAN AUTO, Kosice
Kresla PRESTIGE, Ruzomberok
Plastové lavice FAN AUTO, KoSice
Vypoctova technika SKOLSKA TECHNIKA s.r.0., Bratislava
Interiérové vybavenie priestorov zariadenia APROFI Design, Michalovce
Motorové vozidlo VLM AUTO s.r.0., Michalovce
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5 Ciele a aktivity na rok 2016

Hlavnym dlhodobym cielom aktualizovanym v sulade s vypracovanou Koncepciou
zariadenia je ,,humanizovat’ prostredie zariadenia a zvysit’ pripravenost’ organizacie a jeho
zamestnancov pre poskytovanie kvalitnych socidlnych sluZieb zvySujicemu sa poctu
prijimatelov socidlnej sluzby so Specifickymi potrebami a pre vykon vysoko naro¢nych
socialnych sluZieb a d’alSich sluZieb pre prijimatelov*.

5.1 SWOT analyzy zariadenia
5.1.1 Organizacia priace a manaZment

Tabul'ka ¢.15 SWOT analyza zariadenia
Silné stranky Slabé stranky

- dlhoro¢né skusenosti s poskytovanim
socialnej sluzby v predmete ¢innosti,

- pozitivny pristup zamestnancov
K prijimatel'om socialnych sluzieb,

- dobra vzajomna spolupraca medzi
zamestnancami,

- odbornost’ a profesionalita zam.
(kvalifikovani zamestnanci na
vSetkych pracovnych poziciach),

- vypracovand smernica o vzdelavani
zamestnancov — uplatiiovanie
principu sustavného vzdeldvania ako
aj zvySovania si odbornej kvalifikacie
(odborné prednasky seminare),

- vypracovana smernica hodnotenia
zamestnancov motivujuca k
d’al§iemu odbornému rozvoju,
zlepSeniu prace a profesionalnemu

postupu,

- spracovany plan supervizie,

PrileZitosti Ohrozenia

- zvySovanie vzdelanostnej urovne - nedostatok finan¢nych prostriedkov na
zamestnancov v ramci novych superviziu,
ergoterapeutickych technik - nizky status socidlnych a
a socialnej prace poniikajice roznymi zdravotnickych pracovnikov vratane
vzdelavacimi inStiticiami, ich finan¢ného ohodnotenia,

- vykonavanie supervizie ako aj - roz8irovanie socidlnych sluZieb
exterpého vzdelavania zamestnancov podobného typu nestatnymi subjektmi,
V zariaden, ktori budt poskytovat’ sluzby

- vysSkolenie zamestnancov pre tvorbu prijimatelom s vy§§im prijmom,
a manazment projektov, - zvySujlca sa byrokracia na tkor

kvality socialnej sluzby,
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Silné stranky
velky a tichy areal s parkom
vyuzivany na ergoterapiu v externom
prostredi a pohyb na Cerstvom
vzduchu,

Slabé stranky
vel'kokapacitné zariadenie 130
ubytovacich miest,
opotrebované vybavenie izieb, (staré
skrine, stoliky, postele),
chybajice miesta na sedenie (altanky),
zl¢ chodniky v aredli s vel'kou
zahradou,

PrilezZitosti

zniZenie energetickej naro¢nosti
budov prostrednictvom Zelenych
projektov,

moznosti ¢erpania finanénych dotécii
na rekonsStrukcie a rieSenie
bezbariérovosti,

Ohrozenia

nedostatok financnych prostriedkov na
rozvoj z dovodu obmedzenie moznosti
Cerpania dotacii pre vel'kokapacitné
zariadenia na skvalitnenie vybavenia
(Statne priority podpory, DI),
chybajici komunika¢ny systém medzi
personalom a prijimatelom,
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5.1.3 Socialne sluzby a socidlna starostlivost’ o prijimatel’a

Silné stranky

akceptacia individudlnych potrieb
a poziadaviek prijimatel'ov zo
strany personalu pri ndkupe
tovarov, pri organizovani akcii,
spokojnost’ s doterajsSimi sluzbami
z0 strany prijimatelov a rodinnych
prislusnikov — na zéklade vysledkov
prieskumu v stlade s vypracovanou
smernicou ,,Postup na zistovanie
spokojnosti prijimatel'ov SS*,
prijimatelia sluzieb maju slobodu
prejavu vlastnymi navrhmi

a ndpadmi v ramci mesacnych
porad s manazmentom, z ktorej su
vedené zapisy a vystupy su
predmetom rieSenia,

pestrost’ aktivit ponukanych
prijimatel'om a ich participacia na
pontikanych aktivitach (opekacky,
individualne a skupinové vylety,
karneval, SuperStar, a pod.)
pracovna terapia prijimatel’'ov
orientovand na ¢innosti veduce

k osamostatneniu,

Slabé stranky

nezaujem niektorych rodinnych
prislusnikov o pribuzného v zariadeni,
absencia osobnych kontaktov,

Prilezitosti

obnovit’ tréningové podporované
byvanie pre 6 prijimatel’ov,
moznosti Cerpania prostriedkov

z grantovych schém SR (nadécia
Orange, SPP), napr. na nakup
materidlno technického vybavenia
priestorov pre vykon terapeutickych
¢innosti a tvorbu individualnych
planov rozvoja osobnosti),
skvalitnenie poskytovanych
socialnych sluzieb na zaklade
schvalenych meratel'nych
Standardov kvality,

Ohrozenia

zvySovanie pohl'adavok za socialne
sluzby z dévodu nizkych prijmov
prijimatelov,

zle nastaveny dochodkovy systém (nizke
socialne dochodky),

nizky prijem niektorych prijimatel'ov

a tym obmedzena moZnost’ ndkupov
podrla vlastného vyberu,

zvySovanie veku prijimatelov a tym
moznost’ presunu prijimatel'ov do ZpS,
eretické prejavy prijimatel’ov, ktoré
Zneprijemiuju pobyt ostatnym,
heterogénnost’ diagnoz, ktoré vyzaduju
rozny pristup a formy prace,

velké vzdialenost’ od odbornych
zdravotnickych zariadent,

zvySujuca sa byrokracia na ukor kvality
socidlnych sluzieb,
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5.1.4 Spolupraca a komunikacia

Silné stranky Slabé stranky

- vzdjomna spolupraca s kilazom v ramci
duchovného zivota, prijimatel'ov (bohaty
duchovny zivot),

- kvalitna spolupréaca s obecnymi tiradmi
okolitych obci pri poskytovani priestorov
na realizaciu roznych aktivit
(predstavenia, a integracné aktivity),

- spolupraca s miestnymi organizaciami pri
organizovani roznych
kultrno-spolocenskych podujati
(vystipenia spevackych a folklérnych
skupin, Moravancan, Nizny HruSov),

- kvalitna spolupraca s UPSVaR
Michalovce a skvalitiiovanie prace za
pomoci dobrovol'nikov a absolventov,

- otvorené zariadenie pre prax
a doskol'ovanie, spolupraca so Strednou
odbornou skolou technickou Michalovce
odbor socialno-vychovny pracovnik pri
realizacii integranych aktivit ,

- spolupraca so ZS a MS Rakovec nad
Ondavou, MS Moravany, MS Nizny
HruSov pri organizovani
kultrno-spolo¢enskych podujati,

- spolupraca so ZOSMI a MSKS
Michalovce pri organizovani vystav
a podujati,

- spolupréaca so zariadeniami KSK pri
realizovani projektov,

- dobra spolupraca s odbornymi lekarmi.
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PrilezZitosti

spolupraca so zdruzeniami a nadaciami
pri priprave réznych projektov

a organizovani kulturno-spolo¢enskych
podujati,

vyuzivanie spoluprace externych
spolupracovnikov pri vyuzivani novych
metod a technik prace s prijimatel'mi
(kosikar, zumba),

Ohrozenia

obtiaznost’ pri vybavovani ziadosti
pre prinavratenie svojpravnosti
prijimatel'om,

nezaujem rodiny o spolupracu s DSS
pri integracii prijimatel’ov,
obmedzena moznost’ pracovnej
realizacie - nevyhovujuca ponuka
trhu préace pre prijimatelov,
absencia spoloc¢enskych podujati

Vv blizkom okoli (vel'ka vzdialenost’
od okresného mesta,

postoj spolo¢nosti k postihnutym.
nezaujem zo strany intaktnej
populéacie,
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5.2 Ciele a aktivity

Vychadzajic z analyzy sucasného stavu zariadenia a vypracovanej Koncepcie rozvoja

socialnych sluzieb su stanovené tieto aktivity a ciele:

a)

b)

d)

f)

9)

Zabezpedlit’ pripojenie na verejny vodovod
Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci zamestnanci uSekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie

Obnovit’ tréningové byvanie pre 6 prijimatelov
Z: riaditel’ zariadenia
SZ: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie

Zriadit’ v zariadeni centralnu oSetroviiu
Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie

Zriadit’ a materialne zabezpecit’ relaxaéni miestnost’ Snoezelen
Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizdacie

Vypracovat’ projekt na revitalizaciu zahrady, zelen, altanky, chodniky
SZ: riaditel zariadenia
Plnenie wlohy z rozpoctu organizdcie

Pokracovat’ v superviziu, ktorej potreba vyplyva z profesionilnych stereotypov
Vv praci s Pud’mi v stilade s vypracovanym a schvalenym Planom supervizie.

Na zéklade Planu supervizie uskutocnovat’ supervizne stretnutia zamestnancov
Z: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie rocne 2500,- € s DPH

Realizovat® systém vzdelavania  zamestnancov v organizacii a mechanizmus
permanentného odborného rastu manazmentu a zamestnancov zariadenia.

Zrealizovat’ na zéklade vypracovaného planu vzdelavania 5x ro€ne externé vzdeldvanie

Z: veduci zamestnanci  usekov
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie
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Zucastnovat sa odbornych externych Skoleni asemindrov na zdklade ponuky
vzdelavacich institicii v sulade s potrebou organizacie, jej zameranim a meniacou sa

legislativou
Z: riaditel’ zariadenia
SZ: veduci usekov
Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie: 1 000,- € s DPH

Pokracovat’ vo vzdelavani ,,Praca s agresivnym prijimatel'om® v spolupraci s PhDr.
Piliarovou

Z: veduca sestra

Plnenie ulohy z rozpoctu organizacie

Realizovat’ interny motivaény program pre zamestnancov.

Stanovit’ a aplikovat’ kritéria hodnotenia a odmenovania zamestnancov
Z. veduci ekonomickeho useku, pracovnik PaM
SZ: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie

Zaviest novy Eticky kodex zamestnancov zariadeni socialnych sluZzieb
Vv zriad’ovatel’skej posobnosti KSK do praxe

Z: riaditel zariadenia

SZ: veduci zamestnanci usekov

Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie

Spracovat’ katalog vyrobkov a zverejnit’ ho na stranke zariadenia
Z: veduci useku pracovnej terapie
SZ: pracovnik zodpovedny za web stranku
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie

Otvorit® zariadenie pre spolupracu so zdruZeniami a nadaciami, vzdelavacimi

inStiticiami a externymi odbornymi pracovnikmi.
Z: veduci useku pracovnej terapie a zaujmove ¢innosti
SZ: pracovnici useku pracovnej terapie a zaujmovej cinnosti
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet
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Zucastnit’ sa na prezentacno-predajnej vystave vyrobkov prijimatelov zariadenia 6x
rocne.
Z: veduci useku pracovnej terapie a zaujmove ¢innosti
SZ: pracovnici useku pracovnej terapie a zaujmovej ¢innosti
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie

Pravidelne aktualizovat’ web stranku zariadenia
Z: socialny pracovnik
SZ: pracovnici useku pracovnej terapie a zaujmovej cinnosti
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet

Zapéajat’ sa do grantovych vyziev a projektov podl'a aktudlnej ponuky (minimélne 2x)
Z: veduci usekov
SZ: ekonom zariadenia
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet

I) Spolupracovat’® pri realizacii individualneho planu prijimatePov (vytvorit
multidisciplinarny tim) a spracovat’ plan rizik ako sucast’ individudlneho planu
prijimatela

Z: klucovy zamestnanci
SZ: veduci usekov, zamestnanci v priamom kontakte s prijimatelmi
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet

m) Zaviest’ do prevadzky a vyuzZivat’ v§etky moduly IS CYGNUS v praxi
Z: veduci zamestnanci
SZ: vSetci zamestnanci
Plnenie uloh bez naroku na rozpocet

n) Realizovat’ samohodnotenie podl’a metodiky pre poskytovatePov socialnych sluzieb
Z. riaditel zariadenia
SZ: veduci zamestnanci usekov
Plnenie ulohy bez naroku na rozpocet organizacie
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6 Zaver

w»Hodnota ¢loveka nie je v tom ¢o urobil pre seba, ale pre inych*
(Albert Einstein).

Vyro¢na sprava je dokument, ktory podava uceleny obraz o zariadeni o jeho ¢innostiach,
aktivitach, financnom hospodareni za predkladany kalendarny rok a o projektoch a viziach na
nasledujuci rok.

V Rakovci nad Ondavou 25.05.2016

Bc. Ing. Gabriel Badida
riaditel’ ONDAVA- DSS
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