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1 Vseobecné informacie o zariadeni

1.1 Historia zariadenia

Zariadenie ONDAVA - Domov socidlnych sluzieb sa nachadza v obci Rakovec nad
Ondavou vzdialenej 22 km od okresného mesta Michalovce.

Zariadenie vzniklo v roku 1956 ako Domov dochodcov s kapacitou 50 miest. V roku 1960
bol transformovany na Ustav socialnej starostlivosti pre dospelych s kapacitou 62 miest.
Kapacita zariadenia nepostacovala na umiestnenie dalSich klientov z celého regionu a po
odovzdani ubytovacej ¢asti v roku 1982 sa zvysila kapacita zariadenia na 96 miest.

Ditom 01.01.1991 doslo k zmene, na zaklade ktorej Okresny tirad Michalovce zriadil Ustav
socidlnej starostlivosti pre mentalne postihnutych dospelych, ako samostatni rozpoctovu
organizaciu. Postupne do roku 1995 boli dobudované technické a ubytovacie priestory s kapacitou
130 klientov - Zeny.

Od roku 1996 bol zriad'ovatelom Ustavu socialnej starostlivosti pre mentalne postihnutych
dospelych v Rakovei nad Ondavou Krajsky urad v KoSiciach. V roku 1999 bolo zariadenie
premenované na Domov socialnych sluzieb (DSS).

Podl'a zakona €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych posobnosti z orgadnov Statnej spravy
na obce a vyssie uzemné celky v zneni neskorSich predpisov sa s ucinnost'ou od 1.jula 2002 stal
zriadovatelom Domova socidlnych sluzieb KoSicky samosprdvny kraj. Po prechode do
zriad’ovatel'skej pdsobnosti KSK bol DSS koedukovany a po¢niic rokom 2004 sluzi zenam aj
muzom.

Od 1. januara 2010 doslo k zmene nazvu organizacie na ,,ONDAVA - Domov socialnych
sluzieb* (d’alej len zariadenie ,,ONDAVA®).

V roku 2015 doslo k rozsiahlej rekonstrukcii priestorov ubytovacej Casti a priestorov
socialnej rehabilitacie a pracovnych zruc¢nosti.



1.2 Identifika¢né udaje zariadenia

Nazov organizacie: ONDAVA - Domov socialnych sluzieb, Rakovec nad Ondavou

Forma: celoro¢né - pobytova

Adresa sidla: 072 03, Rakovec nad Ondavou, ¢. 45

ICO: 00695190

Statutarny organ: PaedDr. Stefan Carny, povereny riadenim

Miesto poskytovanie socialnej sluzby: Rakovec nad Ondavou, ¢. 45
Kontakt: tel: +421566489526, 0949774185, fax: +42156884841

e-mail: riaditel @dssrakovec.sk
web stranka: www.dssrakovec.sk

1.3 Predmet ¢innosti zariadenia

ONDAVA - Domov socialnych sluzieb, Rakovec nad Ondavou je rozpoctovou
organizaciou, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojend na rozpocet Kosického
samospravneho kraja. ONDAVA - DSS poskytuje socialnu sluzbu podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov a vykondva odborné Cinnosti, obsluzné
¢innosti a d’alSie ¢innosti, zabezpecuje vykonavanie tychto ¢innosti alebo utvara podmienky na ich
vykonavanie v rozsahu ustanovenom zakonom.

Zariadenie  ONDAVA, ako domov socialnych sluzieb poskytuje za podmienok
ustanovenych zakonom celorocnu pobytovu socidlnu sluzbu dospelej fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V., alebo fyzickej
osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmene;j II1.

V ONDAVA - DSS sa poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, oSetrovatel'sku starostlivost’, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva, osobné vybavenie, zabezpecuje rozvoj
pracovnych zru¢nosti, zdujmovu ¢innost’ a utvara podmienky na uschovu cennych veci.

Kapacita zariadenia je 128 prijimatel'ov, z toho 106 zien a 22 muzov. Naplnenost’ zariadenia
k 31.12.2021 bola 125 prijimatel'ov socialnej sluzby, ¢o predstavovalo 96,16 % obsadenost’.

ONDAVA - DSS Rakovec nad Ondavou sa zapojil do 2. cyklu Narodného projektu
Deinstitucionalizicia zariadeni socidlnych sluZzieb - Podpora transformaénych timov ITMS2014-
312041R446, ktory realizuje Implementacna agentra Ministerstva prace socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky v spolupraci s partnermi:

- Radou pre poradenstvo v socialnej praci - RPSP,
- Slovenskou viniou podporovaného zamestnavania - SUPZ,
- Vyskumnym a §koliacim centrom bezbariérového navrhovania - CEDA.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operacného
programu LCudské zdroje. Za ONDAVA - DSS su do 23 mesacného Skoliaceho procesu zapojeni 4
odborni zamestnanci - tzv. transformacny tim. Vystupom tohto vzdelavania bol Transformacény
plan prechodu zariadenia z institucionalneho na deinstitucionalny sposob poskytovania socialnych
sluzieb, ktory bol decembri 2021 spolu s prilohami zaslany Implementacnej agenture Ministerstva
prace socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky k oponenture.


mailto:%20riaditel@dssrakovec.sk
http://www.dssrakovec.sk/

Odborné ¢innosti

Socialne poradenstvo - zakladné

Socialne poradenstvo je odbornd c¢innost zamerand na pomoc fyzickej osobe v
nepriaznivej socialnej situdcii, ktorou sa rozumie postudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny alebo komunity, poskytnutie zdkladnych informacii o moznostiach rieSenia problému
a podl'a potreby aj odportcanie a sprostredkovanie d’alsej odbornej pomoci.

Pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej 0S0by

Pomoc pri odkédzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby patri medzi odborné
¢innosti podla prilohy €. 3 zdkona 448/2008 Z .z. o socialnych sluzbach.

Odkazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa posudzuje podla toho, ¢i je
fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby pri vacsine tkonov, pri minimalne jednom
az troch ukonoch alebo ¢i je schopnda vykonavat vSetky tkony v ramci jednotlivych
posudzovanych ¢innosti sama.

Osetrovatel’ska starostlivost

Zariadenie poskytuje zdravotnt starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti podl'a
VyhlaSky Ministerstva zdravotnictva SR, ktorou sa ustanovuje vyber zdravotnych vykonov, ktoré
je mozné poskytovat’ v zariadeni socidlnych sluzieb. Ustanovené vykony realizuje sestra s
odbornou sposobilostou.

Rozvoj pracovnych zrucnosti

Odbornd c¢innost’, ktort zariadenie zabezpecuje na osvojenie pracovnych navykov a
zruénosti fyzickej osoby pri vykondvani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na ucel
obnovy, udrzania alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentdlnych schopnosti, pracovnych
schopnosti a jej zaclenenie do spolo¢nosti.

Socialna rehabilitacia

Socialna rehabilitacia je odborné Cinnost’ zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a
posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o domécnost’ a pri zdkladnych
socidlnych aktivitich s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.

Obsluzné ¢innosti

Stravovanie

Stravovanim sa rozumie poskytovanie stravy v sulade so zdsadami zdrave] vyzivyas
prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych os6b podla stravnych jednotiek. Za stravnu
jednotku sa povazuji naklady na suroviny. Za celkovi hodnotu stravy sa povazuju naklady na
suroviny a rezijné ndklady na pripravu stravy. V zariadeni sa kladie velky doraz aj na kultaru
stravovania, ¢i je to stravovanie spolo¢né alebo individualne.

Ubytovanie
Ubytovanie je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti, alebo v jej ¢asti s prisluSenstvom
a uzivanie spolo¢nych priestorov a poskytovanie vecnych plneni spojenych s ubytovanim.



Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a satstva
Tieto obsluzné ¢innosti sa realizuju denne zamestnancami zariadenia.

DalSia starostlivost’

Zaujmovd cinnost

Zaujmova Cinnost’ je kultirna ¢innost’, spoloCenskd ¢innost’, Sportova ¢innost’ a rekreacna
¢innost,, ktord je zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatela socidlnej sluzby.
Zaujmova Cinnosti vychadza z poziadaviek a zalub prijimatel'ov domova socidlnych sluzieb.
Kultirno-zaujmova cinnost’ je vnimana nielen ako sucast’ vnutorného zivota prijimatelov
socidlnych sluzieb a jedna z foriem vyuzivania vol'ného Casu prijimatel'ov, ale je tiez nastrojom
kontaktu s okolitym svetom, moznostou sebaprezentacie, tiez ziskavania skusenosti
a nadvizovaniu kontaktov a priatel'stiev.

Utvaranie podmienok na uschovu cennych VeCi, osobné vybavenie

Osobnym vybavenim sa rozumie Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci osobnej
potreby. Osobné vybavenie sa poskytuje fyzickej osobe, ktorej sa poskytuje celoro¢na pobytova
socialna sluzba, ak tato fyzicka osoba si osobné vybavenie nemdze zabezpecit' sama.

2 Organiza¢na a vzdelanostna Struktira zamestnancov zariadenia ONDAVA

Zariadenie vykonavalo svoju Cinnost’ personalnym obsadenim v zmysle platnej organizacne;]
Struktiry.

Kvalitni vSestrannt starostlivost’ 128 prijimatelom socidlnej sluzby zabezpecovalo 72
zamestnancov V jednozmennej, dvojzmennej, trojzmennej a nepretrzitej prevadzke, a to
prostrednictvom 7 organizacnych tsekov (vid'. tabul’ka ¢.1).



Tabulka ¢. 1 Organiza¢nd a vzdelanostna Struktira

riaditel 1 VS 1L stupiia
manaZzér kvality 1 VS 1. stupiia
Eersonalista 0,5 VS 1. stupiia
ekondém 0,5 Usv
i¢tovnik 0,5 Usv
G¢tovnik 0,5 VS IL. stuiﬁa
vediica Giseku 0,5 Usv
spravca majetku 0,5 Usv
skladovy hospodar 1 VS 11 stupiia
vodic 1 usv
upratovacka 2 USV

3 SO
pracovnik pracovne 3 Usv
udrzbar 4 SO

veduci useku 1 VS 1. stupiia
skladnik 0,5 Usv
kuchar 0,5 Usv
kuchar 4 SO

, , 1 usv
pomocny kuchar 1 e

veduci OPU

o
Ul

veduci OSU hlavn4 sestra 0,5 VS IL stupna
. 1 VS IL stupna
denna sestra 1 VS I stupita
1 VS II. stuptia
zmenova sestra 1 VS 1. stupiia
3 Usv
zdravotnicky asistent 4 USv

VS 11 stupiia

opatrovatel’

= O WO

USV, zdrav. asistent
USV, sanitar
USV, kurz
SO, sanitar
SO, kurz

veduci useku 0,5 VS 1. stupiia

socialny pracovnik 3 VS 11 stupiia

socialny pracovnik - spravca financii 1 VS I stupha
1 UsSv

veduci tseku 0,5 VS II. stupiia
instruktor socialnej rehabilitacie 1 VS 1. stupiia
6 usv




V roku 2021 malo zariadenie uzatvoreni 1 dohodu o pracach vykondvanych mimo
pracovného pomeru (Dohoda o pracovnej ¢innosti) na sluzbu poziarneho technika.
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QGraf ¢.1: Vzdelanostna Struktura zamestnancov

V roku 2021 doslo k zmene Vzdelanostnej Struktiry zamestnancov z dovodu zmeny
organiza¢nej Struktiry od 01.07.2021.

Zamestnavatel' podporuje a vytvara priaznivé podmienky pre odborny rast svojich
zamestnancov formou Skoleni a webinarov.

V ramci dalSieho vzdelavania sa vroku 2021 zamestnanci zucastiiovali nasledovnych
vzdelavacich aktivit a Skoleni, ktoré su uvedené v tabul’ke ¢. 2.



Tabulka ¢. 2 Vzdelavacie aktivity a Skolenia za rok 2021

Pocet
Nazov vzdelavacej aktivity Organizator zucastnenych
Zamestnancov
Vstupné Skolenie o BOZP HASPO - Vranov nad Topl'ou 6
Vstupné Skolenie o ochrane pred poziarmi ONDAVA - DSS, Ing. Sapura 6
BOZP- skolenie pocas Home Office HASPO -Vranov nad Topl'ou 1
Odborna sposobilost’ vodicov Autoskola Zen¢ak, Michalovce 5
Tvorba fyzického prostredia v procese DI STU Bratislava, doc Ing.arch. 5
Lea Rollova, PhD.
Aktuahzac%a superv1zneh9 progre}mu, o IA MPSVaR, Spi talska 6,
psychohygiena na pracovisku poc¢as pandémie, Brati 3
. . R , ratislava
prevencia vyhorenia, agresivita prijimatel'ov
Supervizia transformaéného timu, timova 5
komunkdcia a spolupraca. Psychohygiena na IA MPSVaR, Spitélska 6, 6
pracovisku poc¢as pandémie, prevencia Bratislava
vyhorenia
Za,klady 1nd1v1dua£ne’ho planovania a ind. RPSP, PhDr. Cangr, PhD 4
pristupu v soc. sluzbach v procese DI
Pracavs’ agresivnym prljlm'a}tel om. P9dpora IA MPSVaR, Spitalska 6,
manazérskych kompetencii, spolupréaca prac. . 8
] Bratislava
timov
Uvod do sexuality v soc. sluzbach Tatra Akadémia, Centrum
akredit. vzdelavania v soc. 2
sluzbach, Mgr. Niko Ivan
Sexualita 'udi s mentalnym postihnutim Tatra Akadémia, Centrum
akredit. vzdelavania v soc. 2
sluzbach, Mgr. Niko Ivan
Praca s prijimatel'mi so schizofréniou. IA MPSVaR, Spitélska 6, 8
Prevencia syndrému vyhorenia Bratislava
Skolenie na obsluhu parného a kvapalinového Valoveik Jan a spol, Palin 4
kotla V. triedy
Praca’s agresivnym prij imatel'om. ‘Prevenma IA MPSVaR, Spitdlska 6,
syndroému vyhorenia. Sebapoznanie. - 7
-, , P . Bratislava
Medziusekova komunikécia a spolupraca
Starostlivost’ 0 inkontinentného klienta , .
starostlivost’ o pokoZzku, prevencia dekubitov. Hartmann - Rico spol. s.r.0. 21
Zalflafly Standardizacie kvality v scr)c'lalnych RPSP, PhDr. Cangar, PhD 3
sluzbach v procese DI a transformacie
Opatrovanie prijimatela s psychiatrickou IA MPSVaR, Spitalska 6, 3
diagndzou. Préca s agresivnym prijimatel'om Bratislava
Adaptacny proces v novom zamestnani. 5
Motivéacia spolupracovnikov a timova IA MPSVaR, Spitélska 6,
komunikécia. Praca s depresivnym klientom. Bratislava
Pozitiva a tiskalia procesu DI
Hranice vo vzt'ahu ku klientovi socilne;j Adpontes.cz, Praha 6 1
sluzby
Timova komunikécia a spolupraca. Praca 5
S prijimatel'om so schyzofréniou. Pozitiva IA MPSVaR, Spitalska 6, 3

a uskalia procesu DI. Psychické problémy
prijimatel'ov po Covide

Bratislava

10




Evidencia o vyssie uvedenych vzdelavacich aktivitach jednotlivych zamestnancov sa vedie
v IS Cygnus, konkrétne u kazdého zamestnanca. Vzdelavacie aktivity boli zamerané na
legislativne zmeny v systéme socialnych sluzieb, BOZP a PO, v ekonomickej a technickej oblasti
a na zvySovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb.

Za rok 2021 bolo absolvovanych 38 aktivit, ktorych sa zacastnilo 104 zamestnancov.

3  Poskytovanie socialnych sluzieb

ONDAVA - DSS poskytuje socialnu sluzbu podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbdch v zneni neskorSich predpisov a vykonava odborné, obsluzné a dalSie Cinnosti,
zabezpecuje vykonavanie tychto ¢innosti alebo vytvara podmienky na ich vykonavanie v rozsahu
ustanovenom zakonom.

3.1 Odborné ¢innosti

ONDAVA - DSS poskytovalo k 31.12.2021 socialne sluzby 126 prijimatelom socialnych
sluzieb (d’alej len prijimatel’), z toho bolo 106 Zien a 20 muzov. Priemerny vek zien dosahoval 53,9
rokov, muzov 52,1 rokov a celkovy priemer zo 126 prijimatel'ov bol 53,6 rokov.

Z uvedeného poctu bolo 50 prijimatelov spdsobilych na pravne ukony, 6 prijimatelia mali
obmedzentl sposobilost’ na pravne ukony a 70 bolo Gplne pozbavenych spdsobilosti na pravne
ukony. Zo 70 prijimatel'ov zbavenych spdsobilosti na pravne tikony bolo 50, u ktorych funkciu
opatrovnika na zaklade rozhodnutia sidu vykondvalo zariadenie ONDAVA a u 20 prijimatelov
funkciu opatrovnika vykonaval pribuzny.

Vroku 2021 boli 2 umrtia prijimatelov, s 1 prijimatelom bola ukonfena zmluva o
poskytovani socialnej sluzby, zaroven bolo evidovanych 6 doruc¢enych ziadosti o poskytovanie
socialnej sluzby. Z toho s 4 prijimatelmi bola uzavretd zmluva o poskytovani socialnej sluzby v
nasom zariadeni na zéklade rozhodnutia KoSického samospravneho kraja v zmysle zakona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, 2 Ziadosti boli zaradené do evidencie cakatelov.

Vekova Struktara prijimatel’'ov socialnych sluzieb k 31.12.2021 je v grafe ¢. 2.

Vekova struktura PSS

MW 18-25r.- 7 PSS
M 26-39r. - 16 PSS
M 40-62r. - 64 PSS
M 63-74r. - 36 PSS
W 75-79r. - 2 PSS
m 80-89r.- 1 PSS
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Socialna rehabilitacia

Socidlna rehabilitdicia sa realizovala nacvikom a rozvojom socidlnych zrucnosti,
posiliiovanim samostatnych navykov pri sebaobsluhe a pri socidlnych aktivitach, (napr.
samostatnd orientdcia v novom prostredi, samostatna komunikécia a vybavovanie jednoduchych
uradnych zélezitosti, U lekdra a podobne), s maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v
rodine a komunite. V neposlednom rade ulohou socialnej rehabilitdcie bola socializacia
prijimatela socidlnej sluzby do nového socialneho prostredia, do ktorého prichadza.

Socialne poradenstvo

V zariadeni sa poskytovalo socialne poradenstvo stvisiace s:

- Uzatvaranim dohod o plateni thrad rodinnymi prislusnikmi, manzelom (manZzelkou),

- spolupracou s inymi institiciami pri vybavovani roznych socialnych potrieb
umiestneného obcana,

- zabezpecenim kontaktu s rodinou a priatel'mi prijimatel’ov,

- zabezpecenim odosielania listovych a poStovych zasielok v ramci DSS,

- spolupracou s odbornymi zamestnancami zariadenia a d’al§imi odbornikmi,

- presadzovanim a obhajobou prav a opravnenych zaujmov ob&anov, pripadne jeho
zastupovanie vo veciach ob¢ianskopravneho konania, dedi¢ského konania,

- socialnym poradenstvom prijimatelom a rodinnym prislusnikom.

Zariadenie ONDAVA zastupovalo prijimatelov v dedi¢skych zalezitostiach, na r6znych
sudnych konaniach, vybavovalo tradné zalezitosti (davky v hmotnej nidzi, posudenie invalidity,
trvalé pobyty, obCianske preukazy). Pri vybavovani vyssie uvedenych zélezitosti spolupracovalo s
nasledujucimi instituciami:

- Socialnou poist'oviiou,

- okresnymi sudmi,

- notarskymi tradmi,

- uradmi prace, socialnych veci a rodiny,
- okresnym oddelenim policajného zboru,
- obecnymi uradmi,

- zdravotnymi poistoviiami.

Prijimatelom boli v priebehu roka zabezpecené¢ kadernicke sluzby, mesa¢né ndkupy
kavovinovych, tabakovych vyrobkov a cukroviniek, raz za Stvrtrok boli realizované nakupy
hygienickych potrieb, nakup zdkuskov a tort na oslavu narodenin a menin prijimatelov. Mesacne
sa prijimatelom zabezpecovali lieky na zaklade lekarskych predpisov od obvodného lekara,
psychiatra, kozného lekara a inych.

Prijimatel'ov hospitalizovanych v zdravotnickych =zariadeniach sme navsStevovali a
zabezpecili im osobné potreby. V ramci zabezpecenia spolocenského zivota prijimatel'ov boli im
predplatené periodika na cely rok 2021 na zaklade ich osobnych poziadaviek a zaujmu. Pre
prijimatel'ov boli zabezpecené¢ ndkupy oSatenia a obuvi, ako aj individualne nakupy podla ich
osobnych potrieb. Zoznam nakupov, dodavatel'ov a celkova hodnota za rok 2021 je uvedena v
tabul’ke €. 3.
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Tabulka ¢. 3 Zoznam dodavatel'ov a hodnota nakupov

COOP Jednota Mesaény nakup 4.478,27 €
Blance Trade s.r.o. Nacina Ves Mesaény nakup 10.738,11 €

Lekaren Dalia Lieky na LP 28.309,92 €

Umyvacie vreckd, podbradniky, 820,25 €
peny, opal'ovacie krémy, liekovky
Vitaminy 1.169,50 €

MIA ndbytok Vranovn/T. | Nabyok | 5200€ | |
Tinacukrirei | Zikuskyatortynaoslavu | 87306€ | |
Hartman Bratislava | Pofahynamatrace | 37684€ | |
MUDr. Durik, Trhoviste | Potvrdenic o otkovani | 24200€ | |

HohnGarfield, Kosice | Obw | 28d0e |
MEDIREX Pezinok | Testycovid19 | 7000€ |
Penzion Sirius Zem Sirava | Ubytovanie,strava | 5.40000€ |
Divadlo Portdl. PreSov | Divadelné predstavenie | 150.00€ |
Vancik | Auobusovipreprava | 22320€ |

AJVA Gelnicas.r.o. Hygienicky tovar 12.433,99 €

Obuv, osatenie, elektrospotrebi¢ | 13.565,79 €

CELKOVA HODNOTA 78.931,33 €
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Rozvoj pracovnych zrucnosti

Rozvoj pracovnych zru¢nosti - je najvyznamnejsi a najucinnejsi rehabilitacny prostriedok
tym, ze posobi na motorickl oblast’ prijimatela socidlnej sluzby. Dolezitym faktorom pri realizacii
je striedanie aktivity, oddychu, napétia, uvolnenia, ¢im sa u sledovaného jedinca dosahuje pocit
sebaistoty, stimuluje sa aktivita mozgovej kory, vyvolavaju sa optimistické emocie, prebudzaju sa
zivotné zaujmy a kladne sa ovplyviiuji vztahy medzi prijimatel'mi navzajom, ako aj pracovnikmi
a okolitym obyvatel'stvom.

Hlavnymi ¢innostami, na ktoré sme sa zameriavali boli pomocné prace pri prevadzke a
udrzbe zariadenia a tprave arealu, ako napr. natery lavi¢iek, zametanie, hrabanie pokosenej travy,
vysadba a polievanie kvetinovej vyzdoby, uprava skaliek, strihanie drevin a okrasnych krikov,
zahradnicke a pestovatel'ské prace na novozriadenych vyvysenych zadhonoch.

V zariadeni su zriadené pracovné dielne, v ktorych prijimatelia maji moznost’ rozvijat’ svoje
pracovné zruc¢nosti a estetické citenie:

Dielna tkania a Sitia

V dielni tkania a Sitia sa prijimatelia, za dozoru persondlu, venuju realizacii tkania
kobercov, vysivaniu, vyrobe vankusov, vrecusok, rukavic, ha¢kovaniu, pleteniu. Uéelom tychto
aktivit je zachovat u prijimatelov pracovné zruc¢nosti a precvicovat’ jemni a hrubu motoriku,
pozornost, pamét’, kreativne citenie, pocitu zodpovednosti, komunika¢né zrucnosti a schopnosti.
Vybudovat potrebu spoluprace, zadostuCinenia, zachovat' pracovné zruc¢nosti a navyky.

Dielnia domaceho majstra

Zabezpecenim potrebnych pomdcok sa prijimatelia mézu venovat’ vyrobe vyrobkov z dreva,
¢i uz to je budka pre vtaciky, varesky, pracovné dosky, veSiaky, policky, vypalovanie
predkresleného vzoru do dreva.

Dielna vyroby sviecok

Roztopenim vosku a jeho spravnou aplikaciou do formy, vyrdbaji prijimatelia krasne
svieCky roznych tvarou. Vdaka tymto aktivitim modzeme u prijimatelov dosahovat’ rozvoj
pozornosti, sustredenosti, paméte, jemnej a hrubej motoriky, vnimania.

Kreativna dielia

Kreativitu a umelecké vnimanie prijimatel'ov sa podporuje pri realizacii vyrobe vyrobkov z
papiera, pri vyrobe Sperkov a Sperkovniiek, stromcekov S$tastia a naramkov. Opétovne
¢innostami podporuje rozvoj jemnej a hrubej motoriky, pozornosti a pamite.

Kulino dielna
Prijimatelia sa pravidelne venuju vareniu a peceniu, oboznamuji sa so surovinami, ich
vlastnost’ami, zdokonal'uji sa v schopnosti viest' samostatny zivot.

V ramci d’al$ich ¢innosti sa v zariadeni realizovali aktivity s prvkami:
Muzikoterapie
Vyuziva sa ucinok melodie, rytmu, harmonie na vyvolanie prijemnych pocitov a predstav.

Pomaha prijimatelom uvolnit' sa, dava im aj moznost’ svoje pocity a predstavy vyjadrovat’, inak
ako verbalne, napr. pohybom, tlieskanim, bubnovanim a pod.
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Biblioterapie

VyuZziva posobenie knih na prijimatela. V zariadeni je zriadend kniZnica, z ktorej si
prijimatelia vypoZi¢iavali knihy. V rdmci biblioterapie prijimatelia piSu listy rodinnym
prislusnikom, priatelom a znamym, robia si poznamky a denniky, Citaju Si Casopisy. Rozsiruju si
takto poznatky r6zneho charakteru z r6znych oblasti podl'a individuélneho zaujmu.

Arteterapie

Umoziuje vyuzivat hmatové, estetické a emocionalne zazitky. Ide o vyuzivanie vytvarného
umenia, ako kreslenia, malovania, modelovania, prstovych hier, hier s te¢tcou vodou, hier s
pieskom, papierom a listami na terapeutické ucely.

Dramatoterapie
Tato metdda vyuziva rozne formy hrania divadla. Rozvija vyjadrovanie, tvorivost’, empatiu
a fantaziu.

Hortiterapie
Metoda, ktord vyuziva vSetky zahradnicke prace a umoziiuje prijimatel'om zostat’ v kontakte
s prirodou.

Bazalnej stimulacie

Komunikac¢ny, interakény a vyvoj podporujuci stimulaény koncept, ktory sa orientuje na
vSetky oblasti I'udskych potrieb. Bazédlna stimuldcia sa prisposobuje veku a stavu prijimatelov
socialnej sluzby. Je to forma celostnej, na telo sa vzt'ahujucej komunikacie u I'udi s vyraznymi
obmedzeniami.

Spiritudlnej terapie

Tato metoda vyuziva univerzalnu energiu k odstraneniu traumatickych zazitkov z minulych
zivotov, podvedomych blokov a negativnej energie, je zamerana na proces skimania podvedome;j
mysle a dusevnych zaznamov, ktory vedie k odhaleniu a uvolneniu skrytych blokov v zdravi,
Stasti a duchovnom raste.

Z terapeutickej ¢innosti sa realizuje terapia

Snoezelen

Multifunkénd metdda, ktorda sa realizuje v obzvlast’ prijemnom a upravenom prostredi
pomocou svetelnych a zvukovych prvkov, voni a hudby, pricom jej cielom je vyvolanie
zmyslovych pocitov.

Vsetky takto ziskané poznatky pri ¢innostiach realizovanych s prijimatel'mi socialnej sluzby
sa vyuzivaju na tvorbu ,,Individualneho planu®, ktory je spracovany v aplikacii IS Cygnus.

IS Cygnus napomaha zvySovat' efektivitu prace zamestnancov Useku socialnej prace
a socidlnej rehabilitcie, tieZ useku oSetrovatel'skej starostlivosti a zdravotnej rehabilitacie
pomocou Specializovanych nastrojov, ktoré umoziiuji prenos informdcii o jednotlivych
prijimatel’'och zo vSetkych tisekov starostlivosti.

OSetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’

Na osetrovatel'skom tseku st poskytované oSetrovatel'ské a opatrovatel'ské ¢innosti
prijimatelom naSho zariadenia, personalom odborne spdsobilym na vykon povolania podla
pozadovaného stupna a odboru.
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V roku 2021 poskytovalo oSetrovatel'sku starostlivost’ 8 sestier a 4 zdravotnicke asistentky
metddou oSetrovatel'ského procesu podla Standardnych postupov oSetrovatel'skej starostlivosti.

3 sestry maji ukoncené vysokoskolské vzdelanie II. stupna v odbore oSetrovatel'stvo, 2 sestry
maju ukoncené vysokoSkolské vzdelanie I. stupnia - oSetrovatel'stvo, 7 sestier md ukoncené
Specializa¢né Stadium v odbore komunitného oSetrovatel'stva a v odbore vnutorného lekarstva.
Opatrovatel'sku starostlivost’ poskytovalo 19 opatrovateliek a 2 opatrovatelia. 10 opatrovatel'ov
ma dosiahnuty nizsi stupen vzdelania absolvovany kurz opatrovania alebo v odbore - sanitar, 9
opatrovatelov. ma ukoncent strednii zdravotnicku Skolu Vv odbore zdravotny asistent, 2
opatrovatel’ky ukon¢ia vzdelanie v odbore zdravotny asistent v priebehu roka 2022 a 2023.
Opatrovatel'ské ¢innosti sa tykaju tkonov sebaobsluhy ako hygienicka starostlivost’, stravovanie,
kifmenie, dodrziavanie pitného rezimu, vyprazdiovanie, obliekanie a vyzliekanie, udrziavanie
mobility a motoriky, starostlivost’ o bielizen a 16zko, zakladné socialne aktivity a dohl’ad.

Sestry a opatrovatel’ky sprevadzali prijimatelov na ambulantné vySetrenia V spadovych
ambulanciach a hospitalizacie v nemocniciach v rdmci okresu a samospravneho kraja.

Prijimatelom bola zabezpeCovana lekarska starostlivost aj priamo Vv naSom zariadeni,
konkrétne:

- praktickym ambulantnym lekarom pre dospelych MUDr. Durikom, 1x tyzdenne a podla
potreby,

- psychiatrom MUDr. Jantsovou, konzultacie podla potreby psychického stavu
prijimatel'ov,

- neurologickou MUDr. Kmetonyovou, dispenzarne vysSetrenia 1x polrocne a konzultacie
podl'a zdravotného stavu.

Prijimatelia mali zrealizovani stomatologickd preventivnu prehliadku a nésledné oSetrenia
stomatologom MUDr. Koreka¢om v N. Hrabovci.

V mesiaci oktober 2021 bolo vSetkych 128 prijimatelov vakcinovanych proti chripke
vakcinou Influvak. Negativne reakcie na o¢kovaciu latku neboli.

Od roku 2019 mame uzatvorené zmluvy so zdravotnymi poistovilami - VSZP, Dovera a
Union, ktoré uhradzaji oSetrovatel'ské vykony sestier. Zo vSetkymi poistoviiami mame
zazmluvnenych 40 oSetrovatel'skych 16zok. Vdaka tomu sme uZz niektoré izby vybavili
vstavanymi skrilami, ZalGiziami, garnizami a zaclonami, zaktpili sme analyzator CRP, umyvacku
riadu, klimatizaciu, germicidne ziarice a iny zdravotny material ¢i ochranné pomocky. Predpisané
lieky oSetrujiicimi lekdrmi dodavala lekaren DALIA Vinné alekarne podla prislusnosti
Specializovanych ambulancii.

Rok 2021 bol opakovane rokom pandémie COVID - 19 nie iba vo svete, ale aj na Slovensku.
Uspesne sme prekonali a zvladli druhii aj tretiu vinu pandémie koronavirusu. Vietci klienti boli
pocas roka zaoCkovani dvomi davkami + booster davkou ockovacou latkou Pfize Biontech. Pocas
celého roka 2021 nam ochranné pomdcky a antigénové testy na priebezné a povinné testovanie
zabezpecoval nas zriad'ovatel’ KoSicky samospravny kra;.

V ramci zvySovania kvality poskytovanej oSetrovatel'skej starostlivosti boli zabezpecené
rozne zdravotnicke pomocky a materidl hradené zo zdravotného poistenia prijimatelov (invalidné
voziky, elektrické antidekubitné matrace s kompresorom pre leziacich a WC stoli¢ky k 16zku
prijimatela, atd’.).

Inkontinentnym prijimatelom boli pocas roka zabezpeCované plienkové nohavicky,
vkladacie plienky, ¢istiace peny, oleje a jednorazové umyvacie rukavice, prijimatel'om, ktori st
odkazani na pomoc pri stravovani boli zabezpecované jednorazové podbradniky.
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Tabul’ka €. 4 Preventivne prehliadky v roku 2021
Preventivne prehliadky Muzi Zeny Spolu
Stomatologické 16 89 105
Tabulka ¢. 5 Odborné vySetrenia v roku 2021
Odborné vySetrenia Muzi Zeny Spolu
Neurologické 4 29 33
Psychiatrické 2 13 15
Chirurgické 0 3 3
Endokrinologické - 11 11
Urologické 2 17 19
Kozné 1 12 13
Diabetologické 19 52 71
Kardiologické 0 6 6
Onkologické - 9 9
Traumatologické - 42 42
Plicne - 10 10
Tabulka ¢. 6 Dispenzarizovani prijimatelia DSS
Dispenzarizovani Mu Zeny Spolu
prijimatelia
Neurologickd amb. 13 41 54
Psychiatrickd amb. 21 106 127
Gastroenterologicka 2 2 4
Endokrinologicka - 4 4
Urologicka 2 14 16
KozZna 1 12 13
Diabetologicka 5 18 23
Kardiologicka 1 5 6
Onkologicka - 3 3
O¢né ambulancia 4 12 16
Plicna - 5 5
Tabulka ¢. 7 PocCet hospitalizovanych prijimatel'ov
H(?ﬂ)italiz.o vani Muzi Zeny Spolu
prijimatelia
Psychiatrickd nemocnica 1 7 8
Michalovce
Plicne odd. Michalovce - 2 2
Traumatolog. oddelenie - 2 2
Interné odd. Michalovce 1 2 3
PN Roznava - 1 1
LDCH - 2 2
PL Plesivec - 1 1
Neurologické odd. - 1 1
Rehabilitacné odd. - - 1
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Tabul’ka ¢. 8 Diagnostické zlozenie prijimatelov DSS

Rozdelenie podra Muzi Zeny Spolu
diagnozy

Mentalne postihnutie 11 71 82
Schizofrénia 13 32 45
Ostatné organické poruchy 5 6 11
DMO 2 25 27
Epilepsia 4 13 17
Telesné postihnutie 3 16 19
Slepota - 4 4
Inkontinencia uplna 4 36 40
Inkontinencia Ciastona - 3 3

Pracovnici oSetrovatel'ského a opatrovatel'ského tiseku pocas hospitalizacii prijimatelov
Vv ustavnych zdravotnickych zariadeniach pravidelne zabezpecCovali potreby prijimatel'om pocas
pobytu a pravidelne ich navstevovali. Pri praci s prijimate'mi preSkoleny personal vyuzival prvky
bazalnej stimulécie.

Personal oSetrovatel'ského useku napomaha a spolupracuje s pracovnikmi vsetkych tsekov
v zariadeni pri zabezpe¢ovani a napliiani vietkych bio-psycho-socialnych potrieb prijimatel'ov.

Zamestnanci useku pri svojej praci aktivne vyuzivaju IS Cygnus, ktory im napomaha
zvySovat’ efektivitu prace pomocou rychleho a bezpecného prenosu informadcii o jednotlivych
prijimatel'och zo vSetkych usekov starostlivosti, vratane evidencie vSetkych tikonov realizovanych
zamestnancami pri spracovani a realizacii oSetrovatel'ského a opatrovatel'ského procesu.

3.2 Obsluzné ¢innosti

- Ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie,

- pranie,

- zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

Ubytovanie

Ubytovanie prijimatel'ov socidlnej sluZzby bolo zabezpecené na prizemi, na 1. poschodi a 2.
poschodi V jednoldzkovych, dvojlozkovych a trojlozkovych izbach vybavenych nabytkom -
postel’, skrina, stolik, stolicka alebo kreslo, garniza, zaclona. V priebehu roka 2020 prebehli
rekonstrukéné prace zamerané na zlepSenie kvality a komfortu byvania prijimatelov socialnej
sluzby. Zanikli $tvorlozkové a patlozkové izby a kapacita zariadenia sa z dovodu dodrzania
metrov Stvorcovych na jedného prijimatela socidlnej sluzby znizila zo 130 na 128 prijimatel'ov
socialnej sluzby. Zariadenie izieb bolo prispdsobené predstavam a prianiam prijimatel'ov, ako aj
ich zdravotnému stavu. Prijimatel’ moze mat’ aj vlastny nabytok, elektrospotrebice (radio, TV),
obrazy.

Na kazdom ubytovacom oddeleni je spolocenska miestnost’ s televizorom a kuchynka, kde
maju prijimatelia socialnej sluzby moZnost’ si pripravit’ kavu a ¢aj. Kipelne a toalety st spolo¢né
pre prijimatel'ov jedného oddelenia.
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Stravovanie

Prijimatelom umiestenym v zariadeni ONDAVA bolo poskytované celodenné stravovanie, 3
hlavné jedla a 2 vedlajSie jedla. VacSina prijimatelov sa stravovala v jedalni. Imobilnym
prijimatel'om je strava poddvana na ubytovacom oddeleni v ¢ajovych kuchynkach, alebo priamo

pri 16zku.

Na stravovacom useku sa aj vroku 2021 pripravovali tri druhy stravy, a to strava
racionalna, strava diabeticka a strava bezlepkova pre prijimatel'ov.

Vyska celodennej stravnej jednotky v roku 2021 bola:

- pre prijimatel'ov odoberajicich raciondlnu stravu v sume 3,00 €

- pre prijimatel'ov odoberajucich stravu diabetickt v sume 3,75 €

- pre prijimatel'ov odoberajicich bezlepkovu stravu v sume 3,75 €

Skuto¢na spotreba potravin za rok 2021 predstavovala ¢iastku 152 341,60 €. V roku 2021

sa v kuchyni pripravilo a uvarilo pre prijimatelov:

Ranajky 45 547 porcii
Desiata 45 547 porcii
Obedy 45 547 porcii
Olovrant 45 547 porcii
Vecera 44 446 porcii
Vecera ll. 8 119 porcii
Spolu 234 753 porcii

Pre zamestnancov:
Obedy 7 813 porcii

Dodavatelia potravin boli vybrani na zéklade sutazi v sulade so zdkonom ¢.343/2015
Z. z. o Verejnom obstaravani. Potraviny, ktoré sa obstaravali boli rozdelené¢ do jednotlivych
komodit. Na kazdii komoditu sa vykonalo verejné obstardvanie (vid'. tabulka €. 9).

Tabulka ¢. 9 Dodavatelia podl'a jednotlivych komodit

Nazov komodity

Dodavatel’

Mlieko a mlie¢ne vyrobky

INMEDIA, spol. s.r.o. Zvolen

Hovidzie a bravéové miso

CIMBALAK s.r.0. Bardejov

Maisové vyrobky

CIMBALAK s.r.0. Bardejov

Ovocie a zelenina

M.A.D.D.FRUIT, s.r.o. Michalovce

Chlieb, pecivo a pekarenské vyrobky

Podvihorlatské P a C a. s. Humenné

Hruby potravinovy tovar Il. /muka,. ../

GVP s.r.o Humenné

Hruby potravinovy tovar 1. /konzervy.../

INMEDIA, spol. s.r.o. Zvolen

Cukor a cukrovinky

GVP s.r.o Humenné

Mrazena hydina a vajicka

INMEDIA, spol. s.r.o. Zvolen

Mrazené filé, mrazeny polotovar a Salaty

INMEDIA, spol. s.r.0. Zvolen

Zakusky

Cukraren SIESTA Michalovce

19




Na stravovacom useku pracuje 8 pracovnikov vratane veducej stravovacieho tseku.
Sucasné personalne zloZenie useku je nasledovné:
-1 veduca
- 1 skladnik Y5 / kuchéar Y4
- 4 kucharky
- 2 pomocné kucharky.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba Satstva a bielizne

Upratovanie v zariadeni vykondvalo 5 upratovaciek v jednozmennej prevadzke pracovnych
ditoch. Okrem denného upratovania sa vykondvalo tiez intervalové a sanitarne upratovanie.
Zariadenie ma vlastni pracoviiu. O pranie a Zehlenie sa starali 3 zamestnanci. Udrzbu a opravu
Satstva a bielizne zabezpe€ovala krajcirka.

3.3 DalSie &innosti
Uschova cennych veci

Pri nastupe do zariadenia, pocas pobytu v nom, ak prijimatel’ socidlnej sluzby poziada 0
uschovu cennych veci a vkladnej knizky, zariadenie mu veci uschova na zéklade zmluvy o
uschove.

Kultirno - zaujmova ¢innost’

V mesiacoch januar az maj 2021 sa kulturno-zaujmova cinnost’ z dévodu obmedzeni a
opatreni pre COVID - 19 realizovala iba v priestoroch ONDAVA - DSS. Slo o tradi¢né oslavy
narodenin a menin prijimatelov socidlnej sluzby, organizovali sa Dni spolocenskych hier,
pohybové aktivity, vedomostné sutaze, MDZ, Odpustova slavnost, Stavanie maja, pracoval
krazok varenia, prebiehali pripravné prace na vyvySenych zadhonoch. Na kulturno-zaujmovu
¢innost’ sa vyuZzivali celé priestory zariadenia bez obmedzenia. Najviac bola vyuzivand velka a
priestranna jedalen, kde sa konali rézne kultarno-spolocenské podujatia. Vyuzival sa areal
zariadenia na organizovanie Sportovych podujati, opekaciek, varil sa gulds. V mesiaci jin sa naSe
prijimatel’ky zucastnili podujatia Most Gsmevov, v juli bolo 28 prijimatelov na 7 dnovom
dovolenkovom pobyte na Zemplinskej Sirave, realizovali sa vylety do Levode, Spisskej Novej Vsi
Cane, zucastnili sme sa letnej Blumiady na Jahodnej pri Kosiciach, podujatia Opri sa o miia,
navstivilo nds Divadlo Portal.

V zariadeni je k dispozicii mensia kniznica. InStruktorky socialnej rehabilitacie aktivne
vyuzivali moZnosti a vybavenie socidlno-rehabilitacnych miestnosti, v ktorych sa realizoval
krazok varenia, pocCitacovy kruzok, v dielni majstra sa vyrabali r6zne ozdobné¢ a praktické vyrobky
z dreva, realizovalo sa vySivanie, pletenie, kreslenie, mal'ovanie obrazov a pod. V ramci
duchovnej starostlivosti sa v zariadeni pravidelne konali bohosluzby v kaplnke v
gréckokatolickom obrade. Kulturnu a zaujmovu ¢innost’ zabezpeCoval usek socidlnej prace a
socialnej rehabilitacie.

Aktivizacia prijimatelov socialnej sluzby sa realizuje vramci moznosti zariadenia, na
krazok varenia sa vyuziva kuchyna tréningového chraneného byvania. Prostrednictvom
pocitaCového krizku ziskavaju prijimatelia zakladné informacie 0 praci s PC, vyuzivaju
komunikaciu cez socidlne siete s pribuznymi a znamymi. Aktivizacia je pristupnd pre vsetkych
prijimatel’'ov podl'a ich znalosti, schopnosti a zru¢nosti.
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Zriadenie facebookovej stranky zariadenia v aprili 2020 Dss Ondava s cielom zlepsit
informovanost’ pribuznych a priatelov prijimatelov o naSich aktivitach a tiez s cielom zefektivnia
komunikacie s verejnostou sa osvedcCilo. V sucasnosti je tato stranka viac navstevovana ako
oficidlna stranka zariadenia www.dssrakovec.sk. V stcasnosti ma stranka 141 priatelov a 31
sledovatel'ov.

Pokradovala spolupraca s prislusnym UPSVaR v Michalovciach. V ramci projektu
Aktivacnej dobrovolnickej cinnosti sa ndm podarilo zamestnat na pracovnych poziciach
v ONDAVA - DSS dve prijimatel’ky socialnej sluzby. Jedna pracovala ako asistentka
opatrovatel’ky a druhd ako asistentka instruktorky socialnej rehabilitacie. Projekt sa realizoval od
01.08,2021 do 31,12,2022.

Zaujmova Cinnost’ je kultirna ¢innost’, spoloCenskd ¢innost’, Sportova ¢innost’ a rekreacna
¢innost,, ktord je zamerand na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatela socidlnej sluzby.
Zaujmova c¢innost vychaddza zo zdujmov a zal'ub prijimatelov domova. Kultarno-zdujmova
¢innost’ je vnimana ako stcast’ vnaitorného zivota a jedna z foriem vyuzivania volného Casu
prijimatelov.

Cinnost’ krazkov bola aj v roku 2021 v ONDAVA - Domove socialnych sluzieb realizovana
iba v obmedzenom rezime, v zavislosti od pandemickych opatreni.

Sportovo-turisticky kriifok - hlavnym cielom krazku je zvySovanie fyzickej kondicie
prijimatel’ov, schopnost’ orientovat’ sa v teréne, planovat’ si trasy a vyhodnocovat’ ich naro¢nost’
s prihliadnutim na schopnosti najslabSieho ¢lena skupiny, viest' €lenov skupiny k timovosti
spolupraci a pomoci jeden druhému, poznat telefonne ¢isla v pripade nidze. Realizovala sa iba
Sportova Cinnost’ v obmedzenom rozsahu, turistické aktivity sa nevykonavali.

Nézov Cinnosti: Jarny Sportovy deit
Miesto: Areal ONDAVA - DSS
Datum: 09.06.2021

Nizov innosti: Sportové hry

Miesto: Areal ONDAVA - DSS
Datum: 16.09.2021

Dramaticko-tanecny kriZok - hlavnym ciel'om kruzku je rozvijat’ u PSS esteticko-umelecké
potreby, vyjadrovat sa prostriedkami umelecko-estetického prejavu /spevom, recitaciou,
pohybom/, osvojenie si tanecnej pohyblivosti a zakladov roznych tane¢nych $tylov s dorazom na
spravne drzania tela, melodické a rytmické citenie hudby, samotné spojenie hudby s tancom ako
vyrazovym a estetickym prostriedkom a zvladnutie taneénych krokov jednotlivych tane¢nych
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Stylov. Ziskat' sebaistotu a nebat’ sa vystupovat na javisku - to su hlavné priority tohto
zdujmového ttvaru. Cinnost’ tohto krazku sa obmedzila iba nacvik nového tane¢ného programu,
vroku 2021 sa ndm s nacvi¢enym programom podarilo vystipit' iba new jednom podujati a to
Most tsmevov.

Nézov Cinnosti: Nécvik tane¢ného programu
Miesto: ONDAVA - DSS
Datum: 2021

@0 REDMI NOTE 8 PRO
OO Al QUAD CAMERA

KriZok Sikovnych riuk a spolocenskych hier je vol'nocasova Cinnost. Hlavnym cielom je
podporovat’ socidlne zacleniovanie. Tieto ¢innosti st pre prijimatelov prospesné, nakol’ko maji
moznost’ aktivne vypliiat’ svoj volny ¢as, trénovat’ motoriku, vizuomotoriku a zarovefi je to pre
nich urcita forma relaxu.

Nézov Cinnosti: Den spolocenskych hier
Miesto: ONDAVA - DSS
Datum: 13.05.2021

Nazov Cinnosti: Krazok sikovnych ruk
Miesto: ONDAVA - DSS
Datum: 2021

V zariadeni pracoval sibor ,RAKOVCANKA® - ktorého ¢Clenmi su prijimatelia a
zamestnanci zariadenia. Pod vedenim pracovnikov tiseku socidlnej prace a socialnej rehabilitacie
sa pocas celého roka nacvicovalo tanec¢né c¢islo, s ktorym sa budi prijimatel’ky prezentovat' na
roznych festivaloch a podujatiach v ramci Kosického a PreSovského samospravneho kraja.
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3.4 Vyber aktivit a podujati za rok 2021

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Den spolocenskych hier
Ondava DSS
28.01.2021

Pohybové aktivity v exteriéri
Ondava DSS
04.02.2021

Pohybové aktivity v interiéri
Ondava DSS
25.02.2021

Krazok varenia
Multifunkéna miestnost’ DSS
04.03.2021

MDZ
Ondava DSS
08.03.2021
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Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Pozehnanie vel'kono¢nych jedal
Jedalen Ondava DSS
04.04.2021

Medzinarodny dent Romov
Ondava DSS
08.04.2021

Odpustova slavnost’
Kaplnka Ondava DSS
15.04.2021

Stavanie maja
Ondava DSS
30.04.2021

Spoloc¢enské hry
Ondava DSS
13.05.2021
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Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Petang
Ondava DSS
27.05.2021

Jarny Sportovy den
Ondava DSS
09.06.2021

Gul’as party
Ondava DSS
22.06.2021

Most ismevov
Kosice
23.06.2021

Tyzdenny pobyt
Zemplinska Sirava
05.07.2021
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Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Vylet
Spisska Nova Ves
14.07.2021

@O REDMI NOTE 3 PRO
©O Al QUAD CAMERA

Blumiada
Jahodna
20.07.2021

Rozluckové posedenie
Tréningové podporované byvanie
27.08.2021

Opri sa 0 mna
PresSov
05.09.2021

Vylet
Levoca
06.09.2021
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Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Nazov ¢innosti:

Miesto:
Datum:

Hladdme poklad
Rakovec nad Ondavou
07.10.2021

Oslava narodenin a menin

Ondava DSS
23.12.2021

Stedry veder
Ondava DSS
24.12.2021

Silvester
Ondava DSS
31.12.2021
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4  Sprava o hospodareni

Zariadenie ONDAVA - DSS je rozpoctovou organizaciou, ktora je svojimi prijmami
a vydavkami napojena na rozpocet KoSick¢ho samospravneho kraja. Hospodari s majetkom vo
vlastnictve Kosického samospravneho kraja, ktory mu bol zvereny na plnenie predmetu jeho
¢innosti. Vo vztahu k inym pravnickym a fyzickym osobam vystupuje ako spravca a uzivatel

tohto majetku.

Hospodari s hnutelnym a nehnutelnym majetkom. Vedie zvereny majetok vo svojej
uctovnej a operativnej evidencii. Skuto¢ny stav majetku je vyjadreny suvahou, ktoru zariadenie

ONDAVA - DSS predklada zriad'ovatelovi §tvrtroéne v ramci uctovnych zavierok.

Ciel'om predkladanej spravy je poskytnut’:

v Prehlad schvéaleného rozpo¢tu prijmov a vydavkov podla zdrojov krytia a ekonomickej
klasifikacie a nasledné rozpoctové opatrenia.

v Analyzu plnenia rozpoc¢tu prijmov a vydavkov v ¢leni podla funkénej klasifikacie.
v

Informéciu o zictovani pouZitia financnych prostriedkov podla rozpoctovych poloziek

a Cerpania kapitalového rozpoctu.

v Informacie o majetkovej situacii v zariadeni ONDAVA - DSS vrozsahu stanovenom

zakonom o uctovnictve.

v Prehlad o pohladavkach a zavdzkoch zariadenia ONDAVA - DSS a stav na uctoch

k 31.12.2021.

Tabulka ¢. 10 Bankové Ucty organizicie

Nézov iétu Cislo iétu Kéd banky Nazov banky
Vlastné prijmy 7000185799 8180 Statna pokladnica
Vlastné ¢innost’ 7000185801 8180 Statna pokladnica
Depozitny ucet 7000185828 8180 Statna pokladnica
Socialny fond 7000185836 8180 Statna pokladnica
Dary a granty 7000185844 8180 Statna pokladnica
Uget vyberov hotovosti 1938768955 0200 VUB, a.s. Michalovce
Uget prijimatelov 1932695353 0200 VUB, a.s. Michalovce
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4.1. Schvaleny rozpocet prijmov a vydavkov za rok 2021

V sulade s § 12 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemne;j
samospravy v zneni neskorSich predpisov a v sulade s uznesenim ¢. 480/2020 Zastupitel'stva
Kosického samospravneho kraja konaného 15. decembra 2020 ndm bol schvaleny bezny rozpocet
na rok 2021 nasledovne:

Tabul’ka ¢. 11 Schvaleny rozpocet v €

Ekonomicka Kklasifikacia Zdroj Suma v €
600 - Bezné vydavky 41-001-Z danovych prijmov 1 157 186,00
600 - Bezné vydavky 72G - Vlastné prijmy KSK 411 000,00
Spolu 1 568 186,00
200 - Bezné prijmy 72G - Vlastné prijmy KSK 411 000,00

Rozpoctové opatrenia za rok 2021

Rozpoctovym opatrenim ¢. K1 vsulade so zdkonom SR NR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, bol upraveny rozpocet kapitalovych vydavkov o 10 000,00 € na ,,vystavbu
altanku®.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B1 na ziklade nasej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
vydavkov o sumu 5.195,00 €. NavySenie bolo uréené na vyplatu odmien zamestnancom
mimopracovného pomeru a prislusnych poistnych fondov.

Rozpocétovym opatrenim ¢. B2 na zdklade nasej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
vydavkov o sumu 3.177,50 €. NavySenie finan¢nych prostriedkov bolo uréené na mzdy a poistné
fondy.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B3 na zéklade naSej Ziadosti a Uznesenia ¢. 526/2021 z 24.
zasadnutia Zastupitel'stva KoSického samospravneho kraja bol upraveny bezny rozpocet prijmov
a vydavkov o sumu 35.000,00 €. Finan¢né prostriedky boli uréené na mzdy a poistne fondy, na
nakup materidlno technického vybavenia izieb prijimatel'ov, oSetrovni a na nédkup spotrebného
materidlu pre zabezpecenie oSetrovatel'ského procesu.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B4:

- na zaklade nasej ziadosti a Zmluvy o poskytnuti dotacie ¢. 413/2021 podla § 9 ods. 3 a4 a §
12 ods.3 zakona €. 544/2010 Z. z. o dotacidch v pdsobnosti MPSVaR bol upraveny beZny
rozpocet prijmov a vydavkov o sumu 20.175,00 € na mzdy a poistné fondy,

- na zaklade naSej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet o sumu 2.007,00 €, financné
prostriedky boli uréené na vyplatu, odchodného a poistnych fondov.

Rozpoctovym opatrenim ¢. BS na zaklade rozpoctového opatrenia predsedu ¢. 4/2021 zo
dia 04.06.2021 bol znizeny bezny rozpocet vydavkov o sumu 130.000,00 €. Financné prostriedky
boli preklasifikované na kapitdlové vydavky.

Rozpoctovym opatrenim ¢. K2 vsulade so zdkonom SR NR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoCtovych pravidlach uzemnej samospravy a 0zmene adoplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskor$ich predpisov bol upraveny rozpocet kapitalovych vydavkov o sumu 6.120,00 € na
,hakup velkokapacitnej pracky*.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B6 na zaklade nasej ziadosti a Dohody 0 spolupraci s Obecnym
uradom Rakovec nad Ondavou bol upraveny bezny rozpocet prijmov a vydavkov o 390,00 €.
Finan¢né prostriedky boli ur€ené na odmenu zamestnanca za ¢innosti asistenta s¢itania.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B7 na zéklade naSej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
prijmov a vydavkov o sumu 2.500,00 €. Financné prostriedky boli ur¢ené na projekt EPH
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»zahrada pre vSetkych®.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B8 na zaklade nasej Ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
vydavkov 0 sumu 4.413,00 €. NavySenie finan¢nych prostriedkov bolo uréené na mzdy a poistné
fondy.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B9 na ziklade nasej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
vydavkov o sumu 2.331,00 €. Navysenie finanénych prostriedkov bolo uréené na mzdy a poistné
fondy.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B10 na zaklade naSej Ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
vydavkov o sumu 4.573,00 €. Navysenie bolo ur¢ené na krytie prispevku na rekreacie v zmysle
§ 152a ZP.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B11 na zéklade nasej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
prijmov a vydavkov o sumu 43.543,24 €. NavySenie financnych prostriedkov bolo uréené na
odmeny za II. vlnu pandémie a poistné fondy.

Rozpoctovym opatrenim ¢. K3 vsulade so zdkonom SR NR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoCtovych pravidlach uzemnej samospravy a 0zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov bol upraveny rozpocet kapitalovych vydavkov o sumu 13.200,00 €
na ,,nakup dekontaminac¢ného pristroja“.

Rozpocétovym opatrenim ¢. B12:

- na zaklade nasej ziadosti bol upraveny bezny rozpocet vydavkov o sumu 12.037,00 €,
financné prostriedky boli ur¢ené na vyplatu, odchodného, odstupného a poistnych fondov,

- v stlade so zdkonom SR NR ¢. 583/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach tizemne;j
samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov bol upraveny
rozpocet beznych vydavkov o sumu 39.184,00 € na vyplatu miezd a poistnych fondov.

Rozpoctovym opatrenim ¢. K4 vsulade so zdkonom SR NR ¢. 583/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov  bol
upraveny rozpocet kapitalovych vydavkov o 130 000,00 € na ,,rekonstrukciu kuchyne®.

Rozpoétovym opatrenim ¢. B13 na zdklade ziadosti o poskytnutie dotacie podla
nariadenia vlady SR &. 411/2021 Z. z., ktorym sa dopiia nariadenie vlady SR &.103/2020 bol
upraveny bezny rozpocet vydavkov o sumu 4.060,00 €. NavySenie finannych prostriedkov bolo
uréené na nakup vyZzivovych doplnkov.

Rozpoctovym opatrenim ¢. B14 na zaklade naSej Ziadosti bol upraveny bezny rozpocet
prijmov a vydavkov o sumu 31.704,40 €. NavySenie financnych prostriedkov bolo uréené na
jednorazové odmeny pre zamestnancov ZSS a prisliichajucich poistnych fondov.

4.2. Analyza planenia rozpoctu prijmov a vydavkov za rok 2021

4.2.1 Prijmy
Planované prijmy na rok 2021 boli vo vyske 446 000,00 €. Dosiahnuté prijmy

k 31.12.2021 boli vo vyske 507 394,53 €. Plnenie prijmov oproti upravenému rozpoc¢tu bolo na
113,77 %.
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Tabulka ¢. 12 Prijmy bezného rozpoctu v €

X 9
Nazov Rozpocet Elélit(l)gnztgztl
223001 - poplatky za 402 000,00 463 720,12
poskytované sluzby 35 000,00 35 000,00
223003 - stravné 9 000,00 8 344,18
24300 - prijem z urokov - 10,83
292 - ostatne prijmy - 319,40
SPOLU 446 000,00 507 394,53
4.2.2 Bezné vydavky
Tabul’ka ¢. 13 Vydavky bezného rozpoctu v €
N G T Schvaleny Rozpocet Skutocnost’
rozpocet po zmenach k 31.12.2021
610 - Mzdy 769 307,00 889 594,50 882 170,72
620 - Odvody do fondov 284 300,00 331 597,64 327 780,15
630 - Tovary a sluzby 512 579,00 414 138,11 41219411
640 — Bezné transfery 2 000,00 13 145,89 13 145,89
SPOLU 1568 186,00 | 1648 476,14 1 635 290,87
4.2.3 Kapitalové vydavky
Tabulka ¢. 14 Vydavky kapitdlového rozpoctu v €
- . , Schvileny | Rozpocet Skuto¢nost’
gl Nazov vydavku rozpoéety po pmenich | K 3112.201
41-001 | 713004 nakup prevadzkovych strojov 0 19 320,00 18 751,80
41-001 | 716 projektova dokumentacia 0 4 920,00 4 920,00
41-001 | 717001 realizacia novych stavieb 0 10 000,00 8 600,00
41-001 | 717002 rekonstrukcia a modernizacia 0 125 080,00 0,00
SPOLU 0 159 320,00 32 271,80
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4. 3. Cerpanie finanénych prostriedkov podla rozpoétovych poloZiek

4.3.1 Bezné vydavky

Tabulka ¢. 15 Cerpanie beznych vydavkov podla jednotlivych poloZiek

Polozka Nazov polozky Suma v €
610 Mzdy 882 170,72
620 Zakonné poistenie 327 780,15
631001 | Cestovné 281,80
632001 | Energie (plyn, elektrina) 70 145,84
632002 | Vodné, stocné 20 838,39
632003 | Postovné a telekomunikaéné sluzby 366,29
632004 | Komunika¢na infraStruktara 1 079,28
632005 | Telekomunikacné sluzby 1770,39
633001 | Interiérové vybavenie 10 996,53
633002 | Vypoctova technika 4 541,29
633003 | Telekomunika¢na technika 397,90
633004 | Prevadzkové stroje, zariadenie, naradie 15 312,61
633006 | Vseobecny material 55 263,43
633009 | Knihy, Casopisy, noviny, uéebné pomocky 57,79
633010 | Pracovné odevy, obuv, pomocky 8 978,93
633011 | Potraviny 151 925,10
634001 | Pohonné hmoty 2 538,32
634002 | Servis, udrzba a opravy auta 1353,12
634005 | Karty , znamky, poplatky 302,20
635001 | Udrba interiérového vybavenia 172,80
635002 | Udrzba vypodtovej techniky 2 604,77
635003 | Udrzba telekomunikacnej techniky 159,48
635004 | Udrzba prevadzkovych strojov, pristrojov 4778,33
635006 | Udrzba budov, objektov 3 709,08
635009 | Udrzba softvéru 774,00
635010 | Udrzba komunikaénej infrastruktary 0,00
637001 | Skolenia, kurzy, seminare 1129,50
637004 | Vseobecné sluzby 13 734,96
637005 | Speciélne sluzby 2 086,90
637006 | Nahrady 5 965,89
637012 | Poplatky 241,94
637014 | Stravovanie 3 955,72
637015 | Poistné 916,50
637016 | Pridel do socialneho fondu 11572,21
637027 | Odmeny na zaklade dohod 10 875,82
637035 | Dane - komunalny odpad 3 367,00
642012 | Odstupné 7 660,00
642013 | Odchodné 3 064,00
642015 | Nemocenské davky 2 421,89
Spolu 1635 290,87
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4.3.2 Kapitalové vydavky

Tabul'ka &. 16 Cerpanie kapitalovych vydavkov podla jednotlivych poloziek

Polozka Nazov polozky Sumayv €
713004 | ndkup prevadzkovych strojov:
- vel'’kokapacitna pracka 5 754,00
- dekontaminacny pristroj 12 997,80
716000 | pripravnd a projektovd dokumentécia k
rekonstrukcii kuchyne 4 920,00
717001 | realizacia novych stavieb 8 600,00
Spolu 32 271,80

4.4. Prehlad o stave majetku

ONDAVA - DSS Rakovec nad Ondavou na naplnenie predmetu svojej ¢innosti vyuziva
nehnutelny a hnutelny majetok , ktory mu bol do spravy zvereny zriad'ovatelom a majetok v
bezodplatnom ndjme, zvereny na zaklade zmluvy o najme.

- Nehnutelny majetok bol zvereny do spravy na zadklade protokolu ¢. 05277/2015/0OMP-
35964 zo dna 15.12.2015 a dodatkov €. 1 az 4 o zvereni nehnutelnosti.

- Hnutel'ny majetok bol zvereny do spravy na zéklade protokolu 1654/2016/0SM-29904 zo
dia 26.10.2016 a dodatkov €. 1 aZ 4 o zvereni hnutel'nych veci.

- HnuteI'ny majetok v najme na zéklade zmluvy ¢. D/427/2021 zo dna 25.03.2021.

Tabulka ¢. 17 Prehlad o stave a pohybe dlhodobého majetku

. - Riadok ocC . ’ ocC
Nazoy Ulet | Gavahy | ko01.01.2021 | Privastky | Ubytky |\ 39 459021
Pozemky 031 012 33 593,58 33 593,58
Stavby 021 015 3611 108,76 8 600,00 147 055,60 3472 653,16
Hnutel'ny majetok 022 016 216 618,15 18 751,80 6 472,81 228 897,14
Dopravné 023 017 97 043,44 97 043,44
prostriedky
Obstaranie 042 022 4 920,00 4 920,00
dlhodobého HM
Spolu 011 3 958 363,93 32 271,80 153 528,41 3837 107,32

Tabul’ka ¢. 18 Prehlad o stave a pohybe zasob
Nazov - Riadok Hodnota . 2 Hodnota
Molozks Uet | Givahy | k01012021 | Prirastky | Ubytky | 59 159001
Material 112 035 62 782,24 287 060,17 | 282 849,76 66 992,65
Spolu 034 62 782,24 66 992,65

Tabulka ¢. 19 Prehlad o majetku na podstvahovych uctoch
Nazov Hodnota . . Hodnota
ol k01012021 | Frirastky Ubytky k 31.12.2021
Drobny HM v pouzivani 412 276,91 37 393,45 17 066,74 432 603,62
OTE 47 109,82 7 080,29 7 352,43 46 837,68
Knihy 1 008,28 1 008,28
Prenajaty majetok 1873,49 1873,49
Majetok prijaty do Gschovy 772.465,55 448 678,50 323 787,05
Spolu 460 395,01 818 812,78 473 097,67 806 110,12
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4.5. PrehPad o pohPadavkach a zavizkoch

Tabul’ka ¢. 20 Prehl'ad pohladavok

o 12 Hodnota
Druh pohPadavky Kk 31.12.2021
Ucet 318 Pohladavky z nedatiovych prijmov 94 970,13
Ucet 335 Pohladavka voci zamestnancom 583,30
Spolu 95 553,43

Tabulka ¢. 21 Prehl'ad zaviazkov

. Ak Hodnota
Druh pohladavky k31122021
Ucet 321 Dodavatelia 6 439,37
Ucet 331 Zamestnanci 64 872,30
Ucet 336 Zuctovanie s organmi socialneho a zdravotného poistenia 42 556,91
Ucet 342 Ostatné priame dane 8 680,46
Ucet 372 Transfery a ostatne zu¢tovanie so subjektami mimo VS 2 085,89
Uet 379 Iné zavizky 1 508,36
Uet 472 Zavizky zo socidlneho fondu 9 013,07
Spolu 135 156,36

4.6. Zostatky na bankovych uctoch

Tabul'ka ¢. 22 Zostatky na bankovych uctoch organizacie

Nazov uctu Zostatok k 31.12.2021
Vlastné prijmy 0,00

Vlastna ¢innost’ 0,00
Depozitny ucet 118 746,27
Socialny fond 7 884,83

Dary a granty 2 085,89

Spolu 128 716,99

Zostatok depozitného uctu pozostava z miezd a odvodov do fondov za 12/2021.
4.7. Informacia o rocnej uctovnej zavierke

Rocna uctovna zavierka je zostavend za obdobie 01.01.2021 - 31.12.2021, mé Standardni
Struktaru podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve v platnom zneni a v stilade s opatreniami
a pokynmi Kosického samospravneho kraja.

V zmysle opatrenia MF SR ¢. MF/20414/2007-31 boli KoSickému samospravnemu kraju
predlozené uctovné a financné vykazy:

- Stvaha k 31.12.2021 - U¢ ROPO SFOV 1-01.
- Vykaz ziskov a strat k 31.12.2021- U¢ ROPO SFOV 2-01.
- Poznamky k uctovnej zavierke.

Uctovnictvo je spracovavané prostrednictvom aplikaéného softvéru WinIBEU - integrovany
balik ekonomickych uloh, pod syst¢tmom Windows. Z WinIBEU st prenasané data uctovnej
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zavierky do zberného portalu KSK. Data uctovnej zavierky sa ndsledne konsoliduju, prechadzaji
automatickou uctovnou a rozpoc¢tovou kontrolou.
Uctovna zavierka zariadenia ONDAVA za rok 2021 nebola overena auditorom.

4.8. Ekonomicky opravnené naklady

Ekonomicky opravnené néaklady (d’alej len EON) si naklady na poskytovanie socialnej
sluzby na Cinnosti uvedené v § 16, 18 zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov, t.j. odborné, obsluzné a d’alSie Cinnosti.

EON vypocitava poskytovatel socialnej sluzby za kazdy druh, formu poskytovanej socialnej
sluzby a kapacity zariadenia za u¢elom:

a) uhrady EON spojenych s poskytovanim socialnej sluzby za ob¢ana s trvalym bydliskom
vinom VUC v pripade, ak socialnu sluzbu pre tohto ob¢ana zabezpeéi prislusny VUC
v zariadeniach v zriad’ovatel'skej posobnosti Kosického samospravneho kraja (§ 71 ods.10)

b) vypoftu maximalnej thrady za poskytované socialne sluzby (§72 ods.2) pre obyvatelov
Kosického samospravneho kraja.
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Tabulka ¢. 23 Vypocet EON a d’alSich vydavkov za rok 2021

Nazov zariadenia

ONDAVA - DSS
Rakovec nad Ondavou

Druh poskytovanej socialnej sluzby

domov socialnych sluzieb

Forma socialnej sluzby

pobytova celorocna

Pocet prijimatel’ov socidlnej sluzby v roku 2021 128
Prepocditany pocet zamestnancov pre dany druh soc. sluzby 72
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021 €
1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 734 010,72
2. Poistné na socialne poistenie, poistné na verejné zdravotné
S . L 1A . . 274 949,91
poistenie a prispevky na starobné déchodkové sporenie
3. Cestovné nahrady 281,80
4. Energie, voda a komunikacie 94 200,19
5. Material 240 913,58
5a.' z to'hloz Materiél, okrem reprezentacného vybavenia novych 240 913,58
interiérov
6. Dopravné 4193,64
7. Rutinna a Standardna Gdrzba 12 198,46
7a. z toho: Rutinna a Standardna udrzba, okrem jednorazove;j 12 198.46
udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov ’
8. Najomné za prenajom 0,00
8a. z toho: Najomné za prendjom, okrem dopravnych
prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov, zariadent, 0,00
techniky, naradia a materialu:
9. Sluzby 53 846,44
10. Bezné transfery 13 145,89
10a. z toho len na vreckové, odstupné, odchodné, nahrada 13 145,89
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca ’
11. Odp1§y ’hmotneho‘ majetku a nehmotného majetku podla 107 360,00
osobitného predpisu
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021 spolu 1 535 100,63
Vyska prijatych uhrad za rok 2021 462 802,92
Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela za rok 2021 11 992,97 €

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatel'a za mesiac v roku 2021
Priemernd thrada za poskytované sluzby na jedného prijimatel’a za rok 2021

4.9. Povinné zverejiiovanie zmlav, objednavok a faktar

Zariadenie ONDAVA - DSS je povinné zverejiiovat’ zmluvy, objednavky a faktary v zmysle
zakona €. 546/2010 Z. z. s u¢innost'ou od 01.01.2011. Tato povinnost’ si plni na webovej stranke

zriad’'ovatel'a Kosického samospravneho kraja https://edit.vucke.sk/admin/logon/.
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Dodavatelia tovarov a sluzieb boli vybrani na zaklade sutazi v sulade so zakonom ¢.
343/2015 Z. z. o Verejnom obstaravani. Tovary a sluzby, ktoré sa obstaravali boli rozdelené do
jednotlivych komodit. Na kazdi komoditu sa vykonalo verejné obstaravanie resp. prieskum
trhu. (vid’ tabul’ka ¢. 24).

Tabulka ¢. 24 Dodévatelia podl'a jednotlivych komodit - verejné obstardvania

Nazov komodity Dodavatel’

Stravné poukazky UP SLOVENSKO s.r.0., Bratislava
Vystavba altanku NAS-klampiar s.r.o., Rakovec n.O.
Cistiace prostriedky REPROS, Presov
Dezinfekcné prostriedky AJVA s.r.0., Gelnica
Kancelarske potreby a origindlne tonery KRIDLA s.r.0., Humenné
Pracie prostriedky REPROS, Presov
Hygienicky materidl REPROS, Presov

Odvoz a likvidacia odpadu Fura s.r.o., KoSice
Klimatizacia Mazox s.r.o., Bardejov
Pracovna zdravotnd sluzba Balsam s.r.0., Bardejov
Pracovné odevy a obuv REMPO, Kosice
Velkokapacitna pracka Elektroservis VV, Vranov n.T.
Vstavané skrine Stolaris s.r.0., Cel'ovce

Tabul’ka ¢. 25 Dodavatelia podl'a jednotlivych komodit - prieskum trhu

Nazov komodity Dodavatel’

Podbitie strechy zdhradného altanku SAMOSTAV Slovakia s.r.0., Vinné
Projektova dokumentacia k rekonstrukcii kuchyne C-H Projekt s.r.o., Michalovce
Vyzivové doplnky GREEN PHARM s.r.0., Kosice

5 Ciele a aktivity na rok 2022

Hlavnym dlhodobym cielom aktualizovanym v sulade s vypracovanou Koncepciou
zariadenia je ,,zabezpelit' prijimatel’om socidlnej sluZby najvys$§iu moznu kvalitu Zivota,
spoloénym pristupom, odbornymi aludskymi silami docielit’ komplexné uspokojovanie
individualnych potrieb*.

Poslanim zariadenia je poskytovat’ socialne sluzby v zmysle Zakona o socidlnych sluzbach
448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov v stlade so Standardmi kvality poskytovanych
socidlnych sluzieb. Vytvorit' prijimatelom prostredie navodzujuce prijemny domov, chranit
a zlepSovat’ socialny status a zdravie v sulade s ich ocakavaniami a potencidlom s vyuzitim
maximalnej a emocionalnej podpory. Tvorivo budovat’ a zdokonal'ovat’ najoptimalnejsi model
starostlivosti, zalozeny na vysoko odbornych, preventivnych a komplexnych pristupoch,
napliiujici individudlne potreby aredlne oc€akavania. Dosiahnut poziciu moderného a
vyhl'adavaného poskytovatela socidlnych sluzieb a komplexne uspokojovat’ individudlne potreby
a poziadavky prijimatel'a. Poskytované socidlne sluzby zamerat na zachovanie, obnovu, rozvoj
schopnosti a zrucnosti prijimatel’a viest’ samostatny Zivot a na podporu jeho integracie do spolo¢nosti.
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5.1 Ciele a aktivity

Vychadzajuc z analyzy sucasného stavu zariadenia prijatej Politiky kvality a Koncepcie
rozvoja socialnych sluzieb su stanovené tieto aktivity a ciele

a) Realizovat’ inkluziu prijimatel’ov socialnej sluzby do komunitného prostredia mimo
zariadenia
Z: riaditel zariadenia
SZ: vSetci zamestnanci

b) Uplatiiovat’ zavedeny systém manaZérstva kvality a plnit’ podmienky Standardov
kvality

Z: riaditel zariadenia
SZ: vSetci zamestnanci

c)  Realizovat’ aktiviza¢ni dobrovol'nicku ¢innost’ prijimatelov v ramci zariadenia

Z: riaditel zariadenia
SZ: vsetci zamestnanci

d) Realizovat’ systém vzdelavania zamestnancov v organizacii a mechanizmus
permanentného odborného rastu manaZzmentu a zamestnancov zariadenia

Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci usekov

e) Podavat’ navrhy na prinavratenie sposobilosti prijimatel’ov na pravne ikony na zaklade
preukazanych schopnosti
Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci useku SP a SR

f)  Zrealizovat’ rekonstrukciu priestorov a materialno — technického zariadenia kuchyne

Z: riaditel zariadenia
SZ: hospodar, ekonom

g) Uplatiiovat’ prava prijimatePov na urcenie dovernika v zmysle § 6) ods. 3 zakona
¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

Z: riaditel zariadenia
SZ: veduci useku SP a SR
h) Pokracovat’ v deinStitucionalizacii zariadenia na zdklade vypracovaného transformac¢ného
planu

Z: riaditel zariadenia
SZ: vsetci zamestnanci
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g)  Zrealizovat’ rekonstrukciu ubytovacich priestorov prijimatel’ov socialnej sluzby

Z: riaditel zariadenia
SZ: hospodar, ekonom
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6 Zaver

» VSetci citime, Ze t0, ¢o robime, je len kvapkou v ocedne. Ale z ocedna ubudne, ak tam bude
tdto kvapka chybat’“

Matka Tereza - viastnym menom Agnes Gonxhe Bojaxhiu

Vyrocna sprava je dokument, ktory podava uceleny obraz o zariadeni o jeho ¢innostiach,
aktivitach, finanénom hospodareni za predkladany kalendarny rok a o projektoch a vizidch na
nasledujuci rok.

V Rakovci nad Ondavou 23.06.2022

Podklady pripravili:
Viera Val'uskova

Bc. Anna Buckova

Bc. Marianna Kuc¢ikova
Jana Hospodarova

Magr. Igor Rafaj

Spracovali: Mgr. Igor Rafaj PaedDr. Stefan Carny
Mgr. Peter Zofcak povereny riadenim DSS
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